
就労移行支援
（養成）

１６  就労移行支援（養成）サービスコード表

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

44 2001 就移養成１１ 756 1日につき

44 2002 就移養成１１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 529

44 2003 就移養成１１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 378

44 2004 就移養成１１・地公体 730

44 2005 就移養成１１・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 511

44 2006 就移養成１１・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 365

44 2013 就移養成１１・期間超 標準利用期間超過減算 × 718

44 2014 就移養成１１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 503

44 2015 就移養成１１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 359

44 2016 就移養成１１・地公体・期間超 694

44 2017 就移養成１１・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 485

44 2018 就移養成１１・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 347

44 2025 就移養成１２ 644

44 2026 就移養成１２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 451

44 2027 就移養成１２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 322

44 2028 就移養成１２・地公体 621

44 2029 就移養成１２・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 435

44 2030 就移養成１２・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 311

44 2037 就移養成１２・期間超 標準利用期間超過減算 × 612

44 2038 就移養成１２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 428

44 2039 就移養成１２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 306

44 2040 就移養成１２・地公体・期間超 590

44 2041 就移養成１２・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 413

44 2042 就移養成１２・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 295

44 2049 就移養成１３ 553

44 2050 就移養成１３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 387

44 2051 就移養成１３・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 277

44 2052 就移養成１３・地公体 534

44 2053 就移養成１３・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 374

44 2054 就移養成１３・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 267

44 2061 就移養成１３・期間超 標準利用期間超過減算 × 525

44 2062 就移養成１３・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 368

44 2063 就移養成１３・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 263

44 2064 就移養成１３・地公体・期間超 507

44 2065 就移養成１３・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 355

44 2066 就移養成１３・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 254

44 2073 就移養成１４ 468

44 2074 就移養成１４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 328

44 2075 就移養成１４・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 234

44 2076 就移養成１４・地公体 452

44 2077 就移養成１４・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 316

44 2078 就移養成１４・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 226

44 2085 就移養成１４・期間超 標準利用期間超過減算 × 445

44 2086 就移養成１４・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 312

44 2087 就移養成１４・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 222

44 2088 就移養成１４・地公体・期間超 429

44 2089 就移養成１４・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 300

44 2090 就移養成１４・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 215

44 2097 就移養成１５ 381

44 2098 就移養成１５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 267

44 2099 就移養成１５・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 191

44 2100 就移養成１５・地公体 368

44 2101 就移養成１５・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 2102 就移養成１５・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 2109 就移養成１５・期間超 標準利用期間超過減算 × 362

44 2110 就移養成１５・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 254

44 2111 就移養成１５・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 181

44 2112 就移養成１５・地公体・期間超 350

44 2113 就移養成１５・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 245

44 2114 就移養成１５・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 175

44 2121 就移養成１６ 348

44 2122 就移養成１６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 244

44 2123 就移養成１６・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 174

44 2124 就移養成１６・地公体 336

44 2125 就移養成１６・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 235

44 2126 就移養成１６・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 168

44 2133 就移養成１６・期間超 標準利用期間超過減算 × 331

44 2134 就移養成１６・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 232

44 2135 就移養成１６・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 165

44 2136 就移養成１６・地公体・期間超 319

44 2137 就移養成１６・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 223

44 2138 就移養成１６・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 160

44 2145 就移養成１７ 323

44 2146 就移養成１７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 226

44 2147 就移養成１７・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 162

44 2148 就移養成１７・地公体 312

44 2149 就移養成１７・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 218

44 2150 就移養成１７・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 156

44 2157 就移養成１７・期間超 標準利用期間超過減算 × 307

44 2158 就移養成１７・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 215

44 2159 就移養成１７・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 154

44 2160 就移養成１７・地公体・期間超 296

44 2161 就移養成１７・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 207

44 2162 就移養成１７・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 148
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サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 2169 就移養成２１ 699 1日につき

44 2170 就移養成２１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 489

44 2171 就移養成２１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 350

44 2172 就移養成２１・地公体 675

44 2173 就移養成２１・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 473

44 2174 就移養成２１・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 338

44 2181 就移養成２１・期間超 標準利用期間超過減算 × 664

44 2182 就移養成２１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 465

44 2183 就移養成２１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 333

44 2184 就移養成２１・地公体・期間超 641

44 2185 就移養成２１・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 449

44 2186 就移養成２１・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 321

44 2193 就移養成２２ 587

44 2194 就移養成２２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 411

44 2195 就移養成２２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 294

44 2196 就移養成２２・地公体 566

44 2197 就移養成２２・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 396

44 2198 就移養成２２・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 283

44 2205 就移養成２２・期間超 標準利用期間超過減算 × 558

44 2206 就移養成２２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 390

44 2207 就移養成２２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 279

44 2208 就移養成２２・地公体・期間超 538

44 2209 就移養成２２・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 376

44 2210 就移養成２２・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 269

44 2217 就移養成２３ 495

44 2218 就移養成２３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 347

44 2219 就移養成２３・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 248

44 2220 就移養成２３・地公体 478

44 2221 就移養成２３・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 335

44 2222 就移養成２３・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 239

44 2229 就移養成２３・期間超 標準利用期間超過減算 × 470

44 2230 就移養成２３・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 330

44 2231 就移養成２３・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 236

44 2232 就移養成２３・地公体・期間超 454

44 2233 就移養成２３・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 318

44 2234 就移養成２３・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 227

44 2241 就移養成２４ 433

44 2242 就移養成２４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 303

44 2243 就移養成２４・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 217

44 2244 就移養成２４・地公体 418

44 2245 就移養成２４・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 293

44 2246 就移養成２４・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 209

44 2253 就移養成２４・期間超 標準利用期間超過減算 × 411

44 2254 就移養成２４・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 288

44 2255 就移養成２４・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 206

44 2256 就移養成２４・地公体・期間超 397

44 2257 就移養成２４・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 278

44 2258 就移養成２４・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 199

44 2265 就移養成２５ 351

44 2266 就移養成２５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 246

44 2267 就移養成２５・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 176

44 2268 就移養成２５・地公体 339

44 2269 就移養成２５・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 237

44 2270 就移養成２５・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 170

44 2277 就移養成２５・期間超 標準利用期間超過減算 × 333

44 2278 就移養成２５・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 234

44 2279 就移養成２５・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 167

44 2280 就移養成２５・地公体・期間超 322

44 2281 就移養成２５・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 2282 就移養成２５・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 162

44 2289 就移養成２６ 313

44 2290 就移養成２６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 219

44 2291 就移養成２６・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 157

44 2292 就移養成２６・地公体 302

44 2293 就移養成２６・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 211

44 2294 就移養成２６・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 151

44 2301 就移養成２６・期間超 標準利用期間超過減算 × 297

44 2302 就移養成２６・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 208

44 2303 就移養成２６・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 149

44 2304 就移養成２６・地公体・期間超 287

44 2305 就移養成２６・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 200

44 2306 就移養成２６・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 143

44 2313 就移養成２７ 291

44 2314 就移養成２７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 204

44 2315 就移養成２７・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 146

44 2316 就移養成２７・地公体 281

44 2317 就移養成２７・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 197

44 2318 就移養成２７・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 141

44 2325 就移養成２７・期間超 標準利用期間超過減算 × 276

44 2326 就移養成２７・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 194

44 2327 就移養成２７・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 139

44 2328 就移養成２７・地公体・期間超 267

44 2329 就移養成２７・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 2330 就移養成２７・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 134

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(2) 定員２１
人以上４０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合699 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合587 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合495 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

(2) 定員２１
人以上４０
人以下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合433 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合351 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合313 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

(2) 定員２１
人以上４０
人以下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合291 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

843



就労移行支援
（養成）

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 2337 就移養成３１ 665 1日につき

44 2338 就移養成３１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 466

44 2339 就移養成３１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 333

44 2340 就移養成３１・地公体 642

44 2341 就移養成３１・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 449

44 2342 就移養成３１・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 321

44 2349 就移養成３１・期間超 標準利用期間超過減算 × 632

44 2350 就移養成３１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 443

44 2351 就移養成３１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 316

44 2352 就移養成３１・地公体・期間超 610

44 2353 就移養成３１・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 427

44 2354 就移養成３１・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 305

44 2361 就移養成３２ 560

44 2362 就移養成３２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 392

44 2363 就移養成３２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 280

44 2364 就移養成３２・地公体 540

44 2365 就移養成３２・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 378

44 2366 就移養成３２・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 270

44 2373 就移養成３２・期間超 標準利用期間超過減算 × 532

44 2374 就移養成３２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 372

44 2375 就移養成３２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 266

44 2376 就移養成３２・地公体・期間超 513

44 2377 就移養成３２・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 359

44 2378 就移養成３２・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 257

44 2385 就移養成３３ 464

44 2386 就移養成３３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 325

44 2387 就移養成３３・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 232

44 2388 就移養成３３・地公体 448

44 2389 就移養成３３・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 314

44 2390 就移養成３３・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 224

44 2397 就移養成３３・期間超 標準利用期間超過減算 × 441

44 2398 就移養成３３・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 309

44 2399 就移養成３３・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 220

44 2400 就移養成３３・地公体・期間超 426

44 2401 就移養成３３・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 298

44 2402 就移養成３３・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 213

44 2409 就移養成３４ 402

44 2410 就移養成３４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 281

44 2411 就移養成３４・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 201

44 2412 就移養成３４・地公体 388

44 2413 就移養成３４・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 272

44 2414 就移養成３４・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 194

44 2421 就移養成３４・期間超 標準利用期間超過減算 × 382

44 2422 就移養成３４・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 267

44 2423 就移養成３４・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 191

44 2424 就移養成３４・地公体・期間超 369

44 2425 就移養成３４・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 2426 就移養成３４・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 2433 就移養成３５ 338

44 2434 就移養成３５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 237

44 2435 就移養成３５・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 169

44 2436 就移養成３５・地公体 326

44 2437 就移養成３５・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 228

44 2438 就移養成３５・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 163

44 2445 就移養成３５・期間超 標準利用期間超過減算 × 321

44 2446 就移養成３５・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 2447 就移養成３５・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 2448 就移養成３５・地公体・期間超 310

44 2449 就移養成３５・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 217

44 2450 就移養成３５・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 155

44 2457 就移養成３６ 295

44 2458 就移養成３６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 207

44 2459 就移養成３６・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 148

44 2460 就移養成３６・地公体 285

44 2461 就移養成３６・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 200

44 2462 就移養成３６・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 143

44 2469 就移養成３６・期間超 標準利用期間超過減算 × 280

44 2470 就移養成３６・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 197

44 2471 就移養成３６・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 141

44 2472 就移養成３６・地公体・期間超 271

44 2473 就移養成３６・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 190

44 2474 就移養成３６・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 136

44 2481 就移養成３７ 272

44 2482 就移養成３７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 190

44 2483 就移養成３７・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 136

44 2484 就移養成３７・地公体 262

44 2485 就移養成３７・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 183

44 2486 就移養成３７・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 131

44 2493 就移養成３７・期間超 標準利用期間超過減算 × 258

44 2494 就移養成３７・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 2495 就移養成３７・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 129

44 2496 就移養成３７・地公体・期間超 249

44 2497 就移養成３７・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 174

44 2498 就移養成３７・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 124

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(3) 定員４１
人以上６０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合665 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

95%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

560 就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合464 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

(3) 定員４１
人以上６０
人以下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合402 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合295 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

(3) 定員４１
人以上６０
人以下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合272 就労移行支援計

画等が作成され
ていない場合

70%

96.5% 50%

95%

就労移行支援計
画等が作成され
ていない場合

70%

50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
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就労移行支援
（養成）

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 2505 就移養成４１ 658 1日につき

44 2506 就移養成４１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 461

44 2507 就移養成４１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 329

44 2508 就移養成４１・地公体 635

44 2509 就移養成４１・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 445

44 2510 就移養成４１・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 318

44 2517 就移養成４１・期間超 標準利用期間超過減算 × 625

44 2518 就移養成４１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 438

44 2519 就移養成４１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 313

44 2520 就移養成４１・地公体・期間超 603

44 2521 就移養成４１・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 423

44 2522 就移養成４１・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 302

44 2529 就移養成４２ 554

44 2530 就移養成４２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 388

44 2531 就移養成４２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 277

44 2532 就移養成４２・地公体 535

44 2533 就移養成４２・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 375

44 2534 就移養成４２・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 268

44 2541 就移養成４２・期間超 標準利用期間超過減算 × 526

44 2542 就移養成４２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 369

44 2543 就移養成４２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 263

44 2544 就移養成４２・地公体・期間超 508

44 2545 就移養成４２・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 356

44 2546 就移養成４２・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 255

44 2553 就移養成４３ 453

44 2554 就移養成４３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 317

44 2555 就移養成４３・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 227

44 2556 就移養成４３・地公体 437

44 2557 就移養成４３・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 306

44 2558 就移養成４３・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 219

44 2565 就移養成４３・期間超 標準利用期間超過減算 × 430

44 2566 就移養成４３・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 301

44 2567 就移養成４３・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 216

44 2568 就移養成４３・地公体・期間超 415

44 2569 就移養成４３・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 291

44 2570 就移養成４３・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 208

44 2577 就移養成４４ 384

44 2578 就移養成４４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 269

44 2579 就移養成４４・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 192

44 2580 就移養成４４・地公体 371

44 2581 就移養成４４・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 260

44 2582 就移養成４４・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 186

44 2589 就移養成４４・期間超 標準利用期間超過減算 × 365

44 2590 就移養成４４・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 256

44 2591 就移養成４４・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 182

44 2592 就移養成４４・地公体・期間超 352

44 2593 就移養成４４・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 247

44 2594 就移養成４４・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 177

44 2601 就移養成４５ 338

44 2602 就移養成４５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 237

44 2603 就移養成４５・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 169

44 2604 就移養成４５・地公体 326

44 2605 就移養成４５・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 228

44 2606 就移養成４５・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 163

44 2613 就移養成４５・期間超 標準利用期間超過減算 × 321

44 2614 就移養成４５・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 2615 就移養成４５・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 2616 就移養成４５・地公体・期間超 310

44 2617 就移養成４５・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 217

44 2618 就移養成４５・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 155

44 2625 就移養成４６ 286

44 2626 就移養成４６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 200

44 2627 就移養成４６・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 143

44 2628 就移養成４６・地公体 276

44 2629 就移養成４６・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 193

44 2630 就移養成４６・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 138

44 2637 就移養成４６・期間超 標準利用期間超過減算 × 272

44 2638 就移養成４６・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 190

44 2639 就移養成４６・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 136

44 2640 就移養成４６・地公体・期間超 262

44 2641 就移養成４６・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 183

44 2642 就移養成４６・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 131

44 2649 就移養成４７ 266

44 2650 就移養成４７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 186

44 2651 就移養成４７・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 133

44 2652 就移養成４７・地公体 257

44 2653 就移養成４７・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 180

44 2654 就移養成４７・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 129

44 2661 就移養成４７・期間超 標準利用期間超過減算 × 253

44 2662 就移養成４７・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 177

44 2663 就移養成４７・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 126

44 2664 就移養成４７・地公体・期間超 244

44 2665 就移養成４７・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 171

44 2666 就移養成４７・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 123
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就労移行支援
（養成）

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 2673 就移養成５１ 653 1日につき

44 2674 就移養成５１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 457

44 2675 就移養成５１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 327

44 2676 就移養成５１・地公体 630

44 2677 就移養成５１・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 441

44 2678 就移養成５１・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 315

44 2685 就移養成５１・期間超 標準利用期間超過減算 × 620

44 2686 就移養成５１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 434

44 2687 就移養成５１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 311

44 2688 就移養成５１・地公体・期間超 599

44 2689 就移養成５１・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 419

44 2690 就移養成５１・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 299

44 2697 就移養成５２ 545

44 2698 就移養成５２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 382

44 2699 就移養成５２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 273

44 2700 就移養成５２・地公体 526

44 2701 就移養成５２・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 368

44 2702 就移養成５２・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 263

44 2709 就移養成５２・期間超 標準利用期間超過減算 × 518

44 2710 就移養成５２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 363

44 2711 就移養成５２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 259

44 2712 就移養成５２・地公体・期間超 500

44 2713 就移養成５２・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 350

44 2714 就移養成５２・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 250

44 2721 就移養成５３ 439

44 2722 就移養成５３・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 307

44 2723 就移養成５３・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 220

44 2724 就移養成５３・地公体 424

44 2725 就移養成５３・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 297

44 2726 就移養成５３・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 212

44 2733 就移養成５３・期間超 標準利用期間超過減算 × 417

44 2734 就移養成５３・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 292

44 2735 就移養成５３・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 209

44 2736 就移養成５３・地公体・期間超 403

44 2737 就移養成５３・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 282

44 2738 就移養成５３・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 201

44 2745 就移養成５４ 363

44 2746 就移養成５４・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 254

44 2747 就移養成５４・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 182

44 2748 就移養成５４・地公体 350

44 2749 就移養成５４・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 245

44 2750 就移養成５４・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 175

44 2757 就移養成５４・期間超 標準利用期間超過減算 × 345

44 2758 就移養成５４・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 241

44 2759 就移養成５４・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 173

44 2760 就移養成５４・地公体・期間超 333

44 2761 就移養成５４・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 233

44 2762 就移養成５４・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 166

44 2769 就移養成５５ 337

44 2770 就移養成５５・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 236

44 2771 就移養成５５・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 169

44 2772 就移養成５５・地公体 325

44 2773 就移養成５５・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 228

44 2774 就移養成５５・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 163

44 2781 就移養成５５・期間超 標準利用期間超過減算 × 320

44 2782 就移養成５５・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 224

44 2783 就移養成５５・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 2784 就移養成５５・地公体・期間超 309

44 2785 就移養成５５・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 217

44 2786 就移養成５５・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 155

44 2793 就移養成５６ 277

44 2794 就移養成５６・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 194

44 2795 就移養成５６・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 139

44 2796 就移養成５６・地公体 267

44 2797 就移養成５６・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 2798 就移養成５６・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 2805 就移養成５６・期間超 標準利用期間超過減算 × 263

44 2806 就移養成５６・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 184

44 2807 就移養成５６・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 132

44 2808 就移養成５６・地公体・期間超 254

44 2809 就移養成５６・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 2810 就移養成５６・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 2817 就移養成５７ 258

44 2818 就移養成５７・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 2819 就移養成５７・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 129

44 2820 就移養成５７・地公体 249

44 2821 就移養成５７・地公体・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 174

44 2822 就移養成５７・地公体・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 125

44 2829 就移養成５７・期間超 標準利用期間超過減算 × 245

44 2830 就移養成５７・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 2831 就移養成５７・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 2832 就移養成５７・地公体・期間超 237

44 2833 就移養成５７・地公体・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 2834 就移養成５７・地公体・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 119
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就労移行支援
（養成）

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 Z001 就移養成身体拘束廃止未実施減算 身体拘束廃止未実施減算 単位減算 -5 1日につき

44 Z034 就移養成身体拘束廃止未実施減算（施設） 身体拘束廃止未実施減算（障害者支援施設が行う就労移行支援の場合） 単位減算 1月につき

44 Z037 就移養成身体拘束廃止未実施減算（施設外） 身体拘束廃止未実施減算（障害者支援施設以外が行う就労移行支援の場合） 単位減算

44 Z051 就移養成虐待防止措置未実施減算 虐待防止措置未実施減算 単位減算

44 Z064 就移養成業務継続計画未策定減算（施設） 業務継続計画未策定減算（障害者支援施設が行う就労移行支援の場合） 単位減算

44 Z067 就移養成業務継続計画未策定減算（施設外） 業務継続計画未策定減算（障害者支援施設以外が行う就労移行支援の場合） 単位減算

44 Z084 就移養成情報公表未報告減算（施設） 情報公表未報告減算（障害者支援施設が行う就労移行支援の場合） 単位減算

44 Z087 就移養成情報公表未報告減算（施設外） 情報公表未報告減算（障害者支援施設以外が行う就労移行支援の場合） 単位減算

44 6037 就移養成福祉専門職員配置等加算Ⅰ 福祉専門職員配置等加算 イ 福祉専門職員配置等加算（Ⅰ） 単位加算 15 1日につき

44 6035 就移養成福祉専門職員配置等加算Ⅱ ロ 福祉専門職員配置等加算（Ⅱ） 単位加算 10

44 6036 就移養成福祉専門職員配置等加算Ⅲ ハ 福祉専門職員配置等加算（Ⅲ） 単位加算 6

44 7040 就移養成就労支援関係研修修了加算 就労支援関係研修修了加算 単位加算 6

44 5061 就移養成視覚聴覚言語障害者支援体制加算Ⅰ 視覚・聴覚言語障害者支援体制加算 イ 視覚・聴覚言語障害者支援体制加算（Ⅰ） 単位加算 51

44 5060 就移養成視覚聴覚言語障害者支援体制加算Ⅱ ロ 視覚・聴覚言語障害者支援体制加算（Ⅱ） 単位加算 41

44 5078 就移養成高次脳機能障害者支援体制加算 高次脳機能障害者支援体制加算 単位加算 41

44 5050 就移養成初期加算 初期加算（利用開始日から３０日を限度） 単位加算 30

44 5600 就移養成訪問支援特別加算１ 訪問支援特別加算 イ １時間未満 単位加算 187 月２回限度

44 5601 就移養成訪問支援特別加算２ ロ １時間以上 単位加算 280

44 6040 就移養成欠席時対応加算 欠席時対応加算 単位加算 94 月４回限度

44 6065 就移養成医療連携体制加算Ⅰ 医療連携体制加算 イ 医療連携体制加算（Ⅰ） 注　医療的ケアを必要としない利用者に対する看護であって、看護の提供時間が１時間未満であ 単位加算 32 1日につき

44 6066 就移養成医療連携体制加算Ⅱ ロ 医療連携体制加算（Ⅱ） 注　医療的ケアを必要としない利用者に対する看護であって、看護の提供時間が１時間以上２時 単位加算 63

44 6067 就移養成医療連携体制加算Ⅲ ハ 医療連携体制加算（Ⅲ） 注　医療的ケアを必要としない利用者に対する看護であって、看護の提供時間が２時間以上であ 単位加算 125

44 6080 就移養成医療連携体制加算Ⅳ１ ニ 医療連携体制加算（Ⅳ） （1）利用者が１人 単位加算 800

44 6081 就移養成医療連携体制加算Ⅳ２ （2）利用者が２人 単位加算 500

44 6082 就移養成医療連携体制加算Ⅳ３ （3）利用者が３人以上８人以下 単位加算 400

44 9992 就移養成医療連携体制加算Ⅴ ホ　医療連携体制加算（Ⅴ） ※利用者数で按分した単位数を算定 単位加算

44 6068 就移養成医療連携体制加算Ⅵ ヘ　医療連携体制加算（Ⅵ） 単位加算 100

44 5010 就移養成上限額管理加算 利用者負担上限額管理加算 単位加算 150 月１回限度

44 5070 就移養成食事提供体制加算 食事提供体制加算 単位加算 30 1日につき

44 6655 就移養成移行準備支援体制加算 移行準備支援体制加算 単位加算 41

44 6590 就移養成送迎加算Ⅰ 送迎加算 イ　送迎加算（Ⅰ） 21 片道につき

44 6592 就移養成送迎加算Ⅰ（同一敷地） 単位加算 注　同一敷地内の場合 × 15

44 6591 就移養成送迎加算Ⅱ ロ　送迎加算（Ⅱ） 10

44 6593 就移養成送迎加算Ⅱ（同一敷地） 単位加算 注　同一敷地内の場合 × 7

44 7590 就移養成体験利用加算Ⅰ 障害福祉サービスの体験利用支援加算 イ　障害福祉サービスの体験利用支援加算（Ⅰ） 単位加算 500 １日につき

44 7591 就移養成体験利用加算Ⅱ ロ　障害福祉サービスの体験利用支援加算（Ⅱ） 単位加算 250

44 7592 就移養成体験利用加算（地域生活拠点） 注　地域生活支援拠点等の場合 単位加算 50

44 6885 就移養成通勤訓練加算 通勤訓練加算 単位加算 800

44 6875 就移養成在宅時生活支援加算 在宅時生活支援サービス加算 単位加算 300

44 6880 就移養成社会生活支援特別加算 社会生活支援特別加算 単位加算 480

5

15

10

6

6

51

注　医療的ケアを必要とする利用者に対する看護である
場合

800

500

400

41

41

30

187

280

94

100

150

30

41

32

63

125

50

800

300

480

21 70%

10 70%

500

250
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就労移行支援
（養成）

サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 6890 就移養成地域連携会議実施加算Ⅰ 地域連携会議実施加算 イ 地域連携会議実施加算(Ⅰ） 単位加算 583 1回につき

44 6891 就移養成地域連携会議実施加算Ⅱ ロ 地域連携会議実施加算(Ⅱ) 単位加算 408

44 5086 就移養成緊急時受入加算 緊急時受入加算 単位加算 100 １日につき

44 5041 就移養成集中的支援加算 集中的支援加算 単位加算 1,000 月４回限度

44 5120 就移養成処遇改善加算Ⅰ 単位加算 1月につき

44 5138 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅰ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5121 就移養成処遇改善加算Ⅱ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5122 就移養成処遇改善加算Ⅲ 単位加算

44 5140 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅲ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5123 就移養成処遇改善加算Ⅳ 単位加算

44 5141 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅳ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5124 就移養成処遇改善加算Ⅴ１ 単位加算

44 5142 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ１ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5125 就移養成処遇改善加算Ⅴ２ 単位加算

44 5143 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ２ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5126 就移養成処遇改善加算Ⅴ３ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5127 就移養成処遇改善加算Ⅴ４ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5128 就移養成処遇改善加算Ⅴ５ 単位加算

44 5146 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ５ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5129 就移養成処遇改善加算Ⅴ６ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5130 就移養成処遇改善加算Ⅴ７ 単位加算

44 5148 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ７ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5131 就移養成処遇改善加算Ⅴ８ 単位加算

44 5149 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ８ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5132 就移養成処遇改善加算Ⅴ９ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5133 就移養成処遇改善加算Ⅴ１０ 単位加算

44 5151 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ１０ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5134 就移養成処遇改善加算Ⅴ１１ 単位加算

44 5152 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ１１ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5135 就移養成処遇改善加算Ⅴ１２ 単位加算

指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5136 就移養成処遇改善加算Ⅴ１３ 単位加算

44 5154 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ１３ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 5137 就移養成処遇改善加算Ⅴ１４ 単位加算

44 5155 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅴ１４ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 6715 就移養成処遇改善加算Ⅰ 単位加算

44 6716 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅰ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 6710 就移養成処遇改善加算Ⅱ 単位加算

44 6711 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅱ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 6665 就移養成処遇改善加算Ⅲ 単位加算

44 6666 就移養成障害者支援施設処遇改善加算Ⅲ 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 6772 就移養成特定処遇改善加算Ⅰ イ 福祉・介護職員等特定処遇改善加算（Ⅰ） 単位加算

44 6773 就移養成特定処遇改善加算Ⅱ ロ 福祉・介護職員等特定処遇改善加算（Ⅱ） 単位加算

44 6774 就移養成障害者支援施設特定処遇改善加算 指定障害者支援施設において行った場合 単位加算

44 6766 就移養成ベースアップ等支援加算 福祉・介護職員等ベースアップ等支援加算 単位加算

注 （Ⅰ）（Ⅱ）合わせて１月に１回かつ１年につき４回を限度とする
583

408

(2) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(2)

(3) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(3)

(4) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(4)

(5) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(5)

(6) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(6)

(7) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(7)

100

1,000

福祉・介護職員等処遇改
善加算

イ 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅰ）

注 令和６年６月
１日から算定可
能
また、福祉・介
護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）
については、令
和７年３月３１
日まで算定可
能

ロ 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅱ）

ハ 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅲ）

二 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅳ）

ホ 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）

(1) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(1)

(14) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(14)

福祉・介護職員処遇改善
加算

イ　福祉・介護職員処遇改
善加算（Ⅰ）

注 令和６年５月
３１日まで算定
可能

ロ　福祉・介護職員処遇
改善加算（Ⅱ）

ハ　福祉・介護職員処遇
改善加算（Ⅲ）

福祉・介護職員等特定処
遇改善加算

(8) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(8)

(9) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(9)

(10) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(10)

(11) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(11)

(12) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(12)

(13) 福祉・介護職員等処遇
改善加算（Ⅴ）(13)
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就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

44 B001 就移養成１１・定超 529 1日につき

44 B002 就移養成１１・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 370

44 B003 就移養成１１・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 265

44 B004 就移養成１１・地公体・定超 511

44 B005 就移養成１１・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 358

44 B006 就移養成１１・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 256

44 B013 就移養成１１・定超・期間超 503

44 B014 就移養成１１・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 352

44 B015 就移養成１１・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 252

44 B016 就移養成１１・地公体・定超・期間超 × 485

44 B017 就移養成１１・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 340

44 B018 就移養成１１・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 243

44 B025 就移養成１２・定超 451

44 B026 就移養成１２・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 316

44 B027 就移養成１２・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 226

44 B028 就移養成１２・地公体・定超 435

44 B029 就移養成１２・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 305

44 B030 就移養成１２・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 218

44 B037 就移養成１２・定超・期間超 428

44 B038 就移養成１２・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 300

44 B039 就移養成１２・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 215

44 B040 就移養成１２・地公体・定超・期間超 × 413

44 B041 就移養成１２・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 290

44 B042 就移養成１２・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 207

44 B049 就移養成１３・定超 387

44 B050 就移養成１３・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 271

44 B051 就移養成１３・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 194

44 B052 就移養成１３・地公体・定超 374

44 B053 就移養成１３・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 262

44 B054 就移養成１３・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 187

44 B061 就移養成１３・定超・期間超 368

44 B062 就移養成１３・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 257

44 B063 就移養成１３・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 B064 就移養成１３・地公体・定超・期間超 × 355

44 B065 就移養成１３・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 249

44 B066 就移養成１３・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 178

44 B073 就移養成１４・定超 328

44 B074 就移養成１４・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 230

44 B075 就移養成１４・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 164

44 B076 就移養成１４・地公体・定超 316

44 B077 就移養成１４・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 221

44 B078 就移養成１４・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 158

44 B085 就移養成１４・定超・期間超 312

44 B086 就移養成１４・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 219

44 B087 就移養成１４・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 156

44 B088 就移養成１４・地公体・定超・期間超 × 300

44 B089 就移養成１４・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 210

44 B090 就移養成１４・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 150

44 B097 就移養成１５・定超 267

44 B098 就移養成１５・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 B099 就移養成１５・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 B100 就移養成１５・地公体・定超 258

44 B101 就移養成１５・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 B102 就移養成１５・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 129

44 B109 就移養成１５・定超・期間超 254

44 B110 就移養成１５・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 B111 就移養成１５・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 B112 就移養成１５・地公体・定超・期間超 × 245

44 B113 就移養成１５・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 B114 就移養成１５・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 B121 就移養成１６・定超 244

44 B122 就移養成１６・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 171

44 B123 就移養成１６・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 122

44 B124 就移養成１６・地公体・定超 235

44 B125 就移養成１６・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 B126 就移養成１６・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 118

44 B133 就移養成１６・定超・期間超 232

44 B134 就移養成１６・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 162

44 B135 就移養成１６・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 116

44 B136 就移養成１６・地公体・定超・期間超 × 223

44 B137 就移養成１６・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 157

44 B138 就移養成１６・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 112

算定項目

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(1) 定員
２０人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合756

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合644 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合553 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

(1) 定員
２０人以
下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合468 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合381 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合348 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B145 就移養成１７・定超 226 1日につき

44 B146 就移養成１７・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 B147 就移養成１７・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 B148 就移養成１７・地公体・定超 218

44 B149 就移養成１７・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 153

44 B150 就移養成１７・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 109

44 B157 就移養成１７・定超・期間超 215

44 B158 就移養成１７・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 150

44 B159 就移養成１７・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 107

44 B160 就移養成１７・地公体・定超・期間超 × 207

44 B161 就移養成１７・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 B162 就移養成１７・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 104

44 B169 就移養成２１・定超 489

44 B170 就移養成２１・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 342

44 B171 就移養成２１・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 245

44 B172 就移養成２１・地公体・定超 473

44 B173 就移養成２１・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 331

44 B174 就移養成２１・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 237

44 B181 就移養成２１・定超・期間超 465

44 B182 就移養成２１・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 325

44 B183 就移養成２１・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 233

44 B184 就移養成２１・地公体・定超・期間超 × 449

44 B185 就移養成２１・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 314

44 B186 就移養成２１・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 225

44 B193 就移養成２２・定超 411

44 B194 就移養成２２・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 288

44 B195 就移養成２２・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 206

44 B196 就移養成２２・地公体・定超 396

44 B197 就移養成２２・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 277

44 B198 就移養成２２・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 198

44 B205 就移養成２２・定超・期間超 390

44 B206 就移養成２２・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 274

44 B207 就移養成２２・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 196

44 B208 就移養成２２・地公体・定超・期間超 × 376

44 B209 就移養成２２・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 263

44 B210 就移養成２２・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 188

44 B217 就移養成２３・定超 347

44 B218 就移養成２３・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 243

44 B219 就移養成２３・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 174

44 B220 就移養成２３・地公体・定超 335

44 B221 就移養成２３・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 235

44 B222 就移養成２３・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 168

44 B229 就移養成２３・定超・期間超 330

44 B230 就移養成２３・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 231

44 B231 就移養成２３・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 165

44 B232 就移養成２３・地公体・定超・期間超 × 318

44 B233 就移養成２３・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 223

44 B234 就移養成２３・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 160

44 B241 就移養成２４・定超 303

44 B242 就移養成２４・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 212

44 B243 就移養成２４・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 152

44 B244 就移養成２４・地公体・定超 293

44 B245 就移養成２４・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 205

44 B246 就移養成２４・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 147

44 B253 就移養成２４・定超・期間超 288

44 B254 就移養成２４・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 201

44 B255 就移養成２４・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 144

44 B256 就移養成２４・地公体・定超・期間超 × 278

44 B257 就移養成２４・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 195

44 B258 就移養成２４・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 140

44 B265 就移養成２５・定超 246

44 B266 就移養成２５・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 B267 就移養成２５・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 B268 就移養成２５・地公体・定超 237

44 B269 就移養成２５・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 B270 就移養成２５・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 B277 就移養成２５・定超・期間超 234

44 B278 就移養成２５・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 163

44 B279 就移養成２５・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 117

44 B280 就移養成２５・地公体・定超・期間超 × 225

44 B281 就移養成２５・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 B282 就移養成２５・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 113

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(1) 定員
２０人以
下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合323 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(2) 定員
２１人以
上４０人
以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合699 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合587 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合495 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

(2) 定員
２１人以
上４０人
以下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合433 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合351 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

850



就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B289 就移養成２６・定超 219 1日につき

44 B290 就移養成２６・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 153

44 B291 就移養成２６・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 110

44 B292 就移養成２６・地公体・定超 211

44 B293 就移養成２６・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 148

44 B294 就移養成２６・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 106

44 B301 就移養成２６・定超・期間超 208

44 B302 就移養成２６・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 B303 就移養成２６・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 105

44 B304 就移養成２６・地公体・定超・期間超 × 200

44 B305 就移養成２６・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 141

44 B306 就移養成２６・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 101

44 B313 就移養成２７・定超 204

44 B314 就移養成２７・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 143

44 B315 就移養成２７・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 102

44 B316 就移養成２７・地公体・定超 197

44 B317 就移養成２７・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 138

44 B318 就移養成２７・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 99

44 B325 就移養成２７・定超・期間超 194

44 B326 就移養成２７・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 136

44 B327 就移養成２７・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 B328 就移養成２７・地公体・定超・期間超 × 187

44 B329 就移養成２７・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 131

44 B330 就移養成２７・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 94

44 B337 就移養成３１・定超 466

44 B338 就移養成３１・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 326

44 B339 就移養成３１・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 233

44 B340 就移養成３１・地公体・定超 449

44 B341 就移養成３１・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 314

44 B342 就移養成３１・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 225

44 B349 就移養成３１・定超・期間超 443

44 B350 就移養成３１・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 310

44 B351 就移養成３１・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 221

44 B352 就移養成３１・地公体・定超・期間超 × 427

44 B353 就移養成３１・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 298

44 B354 就移養成３１・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 214

44 B361 就移養成３２・定超 392

44 B362 就移養成３２・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 274

44 B363 就移養成３２・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 196

44 B364 就移養成３２・地公体・定超 378

44 B365 就移養成３２・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 265

44 B366 就移養成３２・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 189

44 B373 就移養成３２・定超・期間超 372

44 B374 就移養成３２・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 260

44 B375 就移養成３２・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 186

44 B376 就移養成３２・地公体・定超・期間超 × 359

44 B377 就移養成３２・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 252

44 B378 就移養成３２・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 180

44 B385 就移養成３３・定超 325

44 B386 就移養成３３・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 228

44 B387 就移養成３３・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 163

44 B388 就移養成３３・地公体・定超 314

44 B389 就移養成３３・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 220

44 B390 就移養成３３・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 157

44 B397 就移養成３３・定超・期間超 309

44 B398 就移養成３３・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 217

44 B399 就移養成３３・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 155

44 B400 就移養成３３・地公体・定超・期間超 × 298

44 B401 就移養成３３・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 209

44 B402 就移養成３３・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 149

44 B409 就移養成３４・定超 281

44 B410 就移養成３４・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 197

44 B411 就移養成３４・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 141

44 B412 就移養成３４・地公体・定超 272

44 B413 就移養成３４・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 190

44 B414 就移養成３４・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 136

44 B421 就移養成３４・定超・期間超 267

44 B422 就移養成３４・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 B423 就移養成３４・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 B424 就移養成３４・地公体・定超・期間超 × 258

44 B425 就移養成３４・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 B426 就移養成３４・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 129

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(2) 定員
２１人以
上４０人
以下

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合313 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合291 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(3) 定員
４１人以
上６０人
以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合665 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合560 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合464 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

(3) 定員
４１人以
上６０人
以下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合402 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
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就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B433 就移養成３５・定超 237 1日につき

44 B434 就移養成３５・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 B435 就移養成３５・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 B436 就移養成３５・地公体・定超 228

44 B437 就移養成３５・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 B438 就移養成３５・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 B445 就移養成３５・定超・期間超 225

44 B446 就移養成３５・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 B447 就移養成３５・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 B448 就移養成３５・地公体・定超・期間超 × 217

44 B449 就移養成３５・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 B450 就移養成３５・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 B457 就移養成３６・定超 207

44 B458 就移養成３６・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 B459 就移養成３６・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 104

44 B460 就移養成３６・地公体・定超 200

44 B461 就移養成３６・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 140

44 B462 就移養成３６・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 100

44 B469 就移養成３６・定超・期間超 197

44 B470 就移養成３６・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 138

44 B471 就移養成３６・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 99

44 B472 就移養成３６・地公体・定超・期間超 × 190

44 B473 就移養成３６・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 B474 就移養成３６・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 B481 就移養成３７・定超 190

44 B482 就移養成３７・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 B483 就移養成３７・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 B484 就移養成３７・地公体・定超 183

44 B485 就移養成３７・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 128

44 B486 就移養成３７・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 B493 就移養成３７・定超・期間超 181

44 B494 就移養成３７・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 126

44 B495 就移養成３７・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 90

44 B496 就移養成３７・地公体・定超・期間超 × 174

44 B497 就移養成３７・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 122

44 B498 就移養成３７・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 87

44 B505 就移養成４１・定超 461

44 B506 就移養成４１・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 323

44 B507 就移養成４１・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 231

44 B508 就移養成４１・地公体・定超 445

44 B509 就移養成４１・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 312

44 B510 就移養成４１・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 223

44 B517 就移養成４１・定超・期間超 438

44 B518 就移養成４１・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 307

44 B519 就移養成４１・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 219

44 B520 就移養成４１・地公体・定超・期間超 × 423

44 B521 就移養成４１・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 296

44 B522 就移養成４１・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 212

44 B529 就移養成４２・定超 388

44 B530 就移養成４２・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 272

44 B531 就移養成４２・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 194

44 B532 就移養成４２・地公体・定超 375

44 B533 就移養成４２・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 263

44 B534 就移養成４２・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 188

44 B541 就移養成４２・定超・期間超 369

44 B542 就移養成４２・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 B543 就移養成４２・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 B544 就移養成４２・地公体・定超・期間超 × 356

44 B545 就移養成４２・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 250

44 B546 就移養成４２・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 179

44 B553 就移養成４３・定超 317

44 B554 就移養成４３・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 222

44 B555 就移養成４３・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 159

44 B556 就移養成４３・地公体・定超 306

44 B557 就移養成４３・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 214

44 B558 就移養成４３・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 153

44 B565 就移養成４３・定超・期間超 301

44 B566 就移養成４３・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 211

44 B567 就移養成４３・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 151

44 B568 就移養成４３・地公体・定超・期間超 × 291

44 B569 就移養成４３・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 203

44 B570 就移養成４３・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 145

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(3) 定員
４１人以
上６０人
以下

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合295 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合272 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(4) 定員
６１人以
上８０人
以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合658 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合554 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合453 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B577 就移養成４４・定超 269 1日につき

44 B578 就移養成４４・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 188

44 B579 就移養成４４・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 135

44 B580 就移養成４４・地公体・定超 260

44 B581 就移養成４４・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 182

44 B582 就移養成４４・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 130

44 B589 就移養成４４・定超・期間超 256

44 B590 就移養成４４・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 179

44 B591 就移養成４４・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 128

44 B592 就移養成４４・地公体・定超・期間超 × 247

44 B593 就移養成４４・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 173

44 B594 就移養成４４・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 124

44 B601 就移養成４５・定超 237

44 B602 就移養成４５・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 B603 就移養成４５・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 B604 就移養成４５・地公体・定超 228

44 B605 就移養成４５・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 B606 就移養成４５・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 B613 就移養成４５・定超・期間超 225

44 B614 就移養成４５・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 B615 就移養成４５・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 B616 就移養成４５・地公体・定超・期間超 × 217

44 B617 就移養成４５・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 B618 就移養成４５・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 B625 就移養成４６・定超 200

44 B626 就移養成４６・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 140

44 B627 就移養成４６・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 100

44 B628 就移養成４６・地公体・定超 193

44 B629 就移養成４６・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 135

44 B630 就移養成４６・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 B637 就移養成４６・定超・期間超 190

44 B638 就移養成４６・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 B639 就移養成４６・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 B640 就移養成４６・地公体・定超・期間超 × 183

44 B641 就移養成４６・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 128

44 B642 就移養成４６・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 B649 就移養成４７・定超 186

44 B650 就移養成４７・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 130

44 B651 就移養成４７・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 93

44 B652 就移養成４７・地公体・定超 180

44 B653 就移養成４７・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 126

44 B654 就移養成４７・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 90

44 B661 就移養成４７・定超・期間超 177

44 B662 就移養成４７・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 124

44 B663 就移養成４７・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 88

44 B664 就移養成４７・地公体・定超・期間超 × 171

44 B665 就移養成４７・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 120

44 B666 就移養成４７・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 86

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(4) 定員
６１人以
上８０人
以下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合384 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合286 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

(4) 定員
６１人以
上８０人
以下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合266 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

853



就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B673 就移養成５１・定超 457 1日につき

44 B674 就移養成５１・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 320

44 B675 就移養成５１・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 229

44 B676 就移養成５１・地公体・定超 441

44 B677 就移養成５１・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 309

44 B678 就移養成５１・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 221

44 B685 就移養成５１・定超・期間超 434

44 B686 就移養成５１・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 304

44 B687 就移養成５１・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 218

44 B688 就移養成５１・地公体・定超・期間超 × 419

44 B689 就移養成５１・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 294

44 B690 就移養成５１・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 210

44 B697 就移養成５２・定超 382

44 B698 就移養成５２・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 267

44 B699 就移養成５２・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 191

44 B700 就移養成５２・地公体・定超 368

44 B701 就移養成５２・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 B702 就移養成５２・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 B709 就移養成５２・定超・期間超 363

44 B710 就移養成５２・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 254

44 B711 就移養成５２・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 181

44 B712 就移養成５２・地公体・定超・期間超 × 350

44 B713 就移養成５２・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 245

44 B714 就移養成５２・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 175

44 B721 就移養成５３・定超 307

44 B722 就移養成５３・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 215

44 B723 就移養成５３・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 154

44 B724 就移養成５３・地公体・定超 297

44 B725 就移養成５３・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 208

44 B726 就移養成５３・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 149

44 B733 就移養成５３・定超・期間超 292

44 B734 就移養成５３・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 204

44 B735 就移養成５３・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 146

44 B736 就移養成５３・地公体・定超・期間超 × 282

44 B737 就移養成５３・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 198

44 B738 就移養成５３・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 142

44 B745 就移養成５４・定超 254

44 B746 就移養成５４・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 B747 就移養成５４・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 B748 就移養成５４・地公体・定超 245

44 B749 就移養成５４・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 B750 就移養成５４・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 B757 就移養成５４・定超・期間超 241

44 B758 就移養成５４・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 169

44 B759 就移養成５４・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 121

44 B760 就移養成５４・地公体・定超・期間超 × 233

44 B761 就移養成５４・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 163

44 B762 就移養成５４・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 117

44 B769 就移養成５５・定超 236

44 B770 就移養成５５・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 B771 就移養成５５・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 118

44 B772 就移養成５５・地公体・定超 228

44 B773 就移養成５５・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 B774 就移養成５５・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 B781 就移養成５５・定超・期間超 224

44 B782 就移養成５５・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 157

44 B783 就移養成５５・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 112

44 B784 就移養成５５・地公体・定超・期間超 × 217

44 B785 就移養成５５・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 B786 就移養成５５・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 B793 就移養成５６・定超 194

44 B794 就移養成５６・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 136

44 B795 就移養成５６・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 B796 就移養成５６・地公体・定超 187

44 B797 就移養成５６・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 131

44 B798 就移養成５６・地公体・定超・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 94

44 B805 就移養成５６・定超・期間超 184

44 B806 就移養成５６・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 129

44 B807 就移養成５６・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 B808 就移養成５６・地公体・定超・期間超 × 178

44 B809 就移養成５６・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 124

44 B810 就移養成５６・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 89

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(5) 定員
８１人以
上

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合653 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合545 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合439 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

(5) 定員
８１人以
上

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合363 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合337 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合277 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

854



就労移行支援
（養成）

（定員超過）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 B817 就移養成５７・定超 181 1日につき

44 B818 就移養成５７・定超・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 127

44 B819 就移養成５７・定超・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 91

44 B820 就移養成５７・地公体・定超 174

44 B821 就移養成５７・地公体・定超・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 122

44 B822 就移養成５７・地公体・定超・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 87

44 B829 就移養成５７・定超・期間超 172

44 B830 就移養成５７・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 121

44 B831 就移養成５７・定超・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 86

44 B832 就移養成５７・地公体・定超・期間超 × 165

44 B833 就移養成５７・地公体・定超・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 116

44 B834 就移養成５７・地公体・定超・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 83

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(5) 定員
８１人以
上

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

利用者の数
が利用定員
を超える場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合258 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支援
事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

855



就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

44 C001 就移養成１１・人欠１ 529 1日につき

44 C002 就移養成１１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 370

44 C003 就移養成１１・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 265

44 C004 就移養成１１・地公体・人欠１ 511

44 C005 就移養成１１・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 358

44 C006 就移養成１１・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 256

44 C013 就移養成１１・人欠１・期間超 503

44 C014 就移養成１１・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 352

44 C015 就移養成１１・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 252

44 C016 就移養成１１・地公体・人欠１・期間超 × 485

44 C017 就移養成１１・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 340

44 C018 就移養成１１・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 243

44 C025 就移養成１２・人欠１ 451

44 C026 就移養成１２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 316

44 C027 就移養成１２・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 226

44 C028 就移養成１２・地公体・人欠１ 435

44 C029 就移養成１２・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 305

44 C030 就移養成１２・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 218

44 C037 就移養成１２・人欠１・期間超 428

44 C038 就移養成１２・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 300

44 C039 就移養成１２・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 215

44 C040 就移養成１２・地公体・人欠１・期間超 × 413

44 C041 就移養成１２・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 290

44 C042 就移養成１２・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 207

44 C049 就移養成１３・人欠１ 387

44 C050 就移養成１３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 271

44 C051 就移養成１３・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 194

44 C052 就移養成１３・地公体・人欠１ 374

44 C053 就移養成１３・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 262

44 C054 就移養成１３・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 187

44 C061 就移養成１３・人欠１・期間超 368

44 C062 就移養成１３・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 257

44 C063 就移養成１３・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 C064 就移養成１３・地公体・人欠１・期間超 × 355

44 C065 就移養成１３・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 249

44 C066 就移養成１３・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 178

44 C073 就移養成１４・人欠１ 328

44 C074 就移養成１４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 230

44 C075 就移養成１４・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 164

44 C076 就移養成１４・地公体・人欠１ 316

44 C077 就移養成１４・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 221

44 C078 就移養成１４・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 158

44 C085 就移養成１４・人欠１・期間超 312

44 C086 就移養成１４・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 219

44 C087 就移養成１４・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 156

44 C088 就移養成１４・地公体・人欠１・期間超 × 300

44 C089 就移養成１４・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 210

44 C090 就移養成１４・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 150

44 C097 就移養成１５・人欠１ 267

44 C098 就移養成１５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 C099 就移養成１５・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 C100 就移養成１５・地公体・人欠１ 258

44 C101 就移養成１５・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 C102 就移養成１５・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 129

44 C109 就移養成１５・人欠１・期間超 254

44 C110 就移養成１５・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 C111 就移養成１５・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 C112 就移養成１５・地公体・人欠１・期間超 × 245

44 C113 就移養成１５・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 C114 就移養成１５・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 C121 就移養成１６・人欠１ 244

44 C122 就移養成１６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 171

44 C123 就移養成１６・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 122

44 C124 就移養成１６・地公体・人欠１ 235

44 C125 就移養成１６・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 C126 就移養成１６・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 118

44 C133 就移養成１６・人欠１・期間超 232

44 C134 就移養成１６・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 162

44 C135 就移養成１６・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 116

44 C136 就移養成１６・地公体・人欠１・期間超 × 223

44 C137 就移養成１６・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 157

44 C138 就移養成１６・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 112
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C145 就移養成１７・人欠１ 226 1日につき

44 C146 就移養成１７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 C147 就移養成１７・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 C148 就移養成１７・地公体・人欠１ 218

44 C149 就移養成１７・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 153

44 C150 就移養成１７・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 109

44 C157 就移養成１７・人欠１・期間超 215

44 C158 就移養成１７・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 150

44 C159 就移養成１７・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 107

44 C160 就移養成１７・地公体・人欠１・期間超 × 207

44 C161 就移養成１７・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 C162 就移養成１７・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 104

44 C169 就移養成２１・人欠１ 489

44 C170 就移養成２１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 342

44 C171 就移養成２１・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 245

44 C172 就移養成２１・地公体・人欠１ 473

44 C173 就移養成２１・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 331

44 C174 就移養成２１・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 237

44 C181 就移養成２１・人欠１・期間超 465

44 C182 就移養成２１・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 325

44 C183 就移養成２１・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 233

44 C184 就移養成２１・地公体・人欠１・期間超 × 449

44 C185 就移養成２１・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 314

44 C186 就移養成２１・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 225

44 C193 就移養成２２・人欠１ 411

44 C194 就移養成２２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 288

44 C195 就移養成２２・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 206

44 C196 就移養成２２・地公体・人欠１ 396

44 C197 就移養成２２・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 277

44 C198 就移養成２２・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 198

44 C205 就移養成２２・人欠１・期間超 390

44 C206 就移養成２２・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 274

44 C207 就移養成２２・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 196

44 C208 就移養成２２・地公体・人欠１・期間超 × 376

44 C209 就移養成２２・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 263

44 C210 就移養成２２・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 188

44 C217 就移養成２３・人欠１ 347

44 C218 就移養成２３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 243

44 C219 就移養成２３・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 174

44 C220 就移養成２３・地公体・人欠１ 335

44 C221 就移養成２３・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 235

44 C222 就移養成２３・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 168

44 C229 就移養成２３・人欠１・期間超 330

44 C230 就移養成２３・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 231

44 C231 就移養成２３・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 165

44 C232 就移養成２３・地公体・人欠１・期間超 × 318

44 C233 就移養成２３・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 223

44 C234 就移養成２３・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 160

44 C241 就移養成２４・人欠１ 303

44 C242 就移養成２４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 212

44 C243 就移養成２４・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 152

44 C244 就移養成２４・地公体・人欠１ 293

44 C245 就移養成２４・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 205

44 C246 就移養成２４・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 147

44 C253 就移養成２４・人欠１・期間超 288

44 C254 就移養成２４・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 201

44 C255 就移養成２４・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 144

44 C256 就移養成２４・地公体・人欠１・期間超 × 278

44 C257 就移養成２４・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 195

44 C258 就移養成２４・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 140

44 C265 就移養成２５・人欠１ 246

44 C266 就移養成２５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 C267 就移養成２５・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 C268 就移養成２５・地公体・人欠１ 237

44 C269 就移養成２５・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 C270 就移養成２５・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 C277 就移養成２５・人欠１・期間超 234

44 C278 就移養成２５・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 163

44 C279 就移養成２５・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 117

44 C280 就移養成２５・地公体・人欠１・期間超 × 225

44 C281 就移養成２５・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 C282 就移養成２５・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 113
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C289 就移養成２６・人欠１ 219 1日につき

44 C290 就移養成２６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 153

44 C291 就移養成２６・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 110

44 C292 就移養成２６・地公体・人欠１ 211

44 C293 就移養成２６・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 148

44 C294 就移養成２６・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 106

44 C301 就移養成２６・人欠１・期間超 208

44 C302 就移養成２６・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 C303 就移養成２６・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 105

44 C304 就移養成２６・地公体・人欠１・期間超 × 200

44 C305 就移養成２６・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 141

44 C306 就移養成２６・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 101

44 C313 就移養成２７・人欠１ 204

44 C314 就移養成２７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 143

44 C315 就移養成２７・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 102

44 C316 就移養成２７・地公体・人欠１ 197

44 C317 就移養成２７・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 138

44 C318 就移養成２７・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 99

44 C325 就移養成２７・人欠１・期間超 194

44 C326 就移養成２７・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 136

44 C327 就移養成２７・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 C328 就移養成２７・地公体・人欠１・期間超 × 187

44 C329 就移養成２７・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 131

44 C330 就移養成２７・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 94

44 C337 就移養成３１・人欠１ 466

44 C338 就移養成３１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 326

44 C339 就移養成３１・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 233

44 C340 就移養成３１・地公体・人欠１ 449

44 C341 就移養成３１・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 314

44 C342 就移養成３１・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 225

44 C349 就移養成３１・人欠１・期間超 443

44 C350 就移養成３１・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 310

44 C351 就移養成３１・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 221

44 C352 就移養成３１・地公体・人欠１・期間超 × 427

44 C353 就移養成３１・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 298

44 C354 就移養成３１・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 214

44 C361 就移養成３２・人欠１ 392

44 C362 就移養成３２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 274

44 C363 就移養成３２・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 196

44 C364 就移養成３２・地公体・人欠１ 378

44 C365 就移養成３２・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 265

44 C366 就移養成３２・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 189

44 C373 就移養成３２・人欠１・期間超 372

44 C374 就移養成３２・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 260

44 C375 就移養成３２・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 186

44 C376 就移養成３２・地公体・人欠１・期間超 × 359

44 C377 就移養成３２・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 252

44 C378 就移養成３２・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 180

44 C385 就移養成３３・人欠１ 325

44 C386 就移養成３３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 228

44 C387 就移養成３３・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 163

44 C388 就移養成３３・地公体・人欠１ 314

44 C389 就移養成３３・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 220

44 C390 就移養成３３・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 157

44 C397 就移養成３３・人欠１・期間超 309

44 C398 就移養成３３・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 217

44 C399 就移養成３３・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 155

44 C400 就移養成３３・地公体・人欠１・期間超 × 298

44 C401 就移養成３３・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 209

44 C402 就移養成３３・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 149

44 C409 就移養成３４・人欠１ 281

44 C410 就移養成３４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 197

44 C411 就移養成３４・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 141

44 C412 就移養成３４・地公体・人欠１ 272

44 C413 就移養成３４・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 190

44 C414 就移養成３４・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 136

44 C421 就移養成３４・人欠１・期間超 267

44 C422 就移養成３４・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 C423 就移養成３４・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 C424 就移養成３４・地公体・人欠１・期間超 × 258

44 C425 就移養成３４・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 C426 就移養成３４・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 129
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C433 就移養成３５・人欠１ 237 1日につき

44 C434 就移養成３５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 C435 就移養成３５・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 C436 就移養成３５・地公体・人欠１ 228

44 C437 就移養成３５・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 C438 就移養成３５・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 C445 就移養成３５・人欠１・期間超 225

44 C446 就移養成３５・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 C447 就移養成３５・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 C448 就移養成３５・地公体・人欠１・期間超 × 217

44 C449 就移養成３５・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 C450 就移養成３５・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 C457 就移養成３６・人欠１ 207

44 C458 就移養成３６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 C459 就移養成３６・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 104

44 C460 就移養成３６・地公体・人欠１ 200

44 C461 就移養成３６・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 140

44 C462 就移養成３６・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 100

44 C469 就移養成３６・人欠１・期間超 197

44 C470 就移養成３６・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 138

44 C471 就移養成３６・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 99

44 C472 就移養成３６・地公体・人欠１・期間超 × 190

44 C473 就移養成３６・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 C474 就移養成３６・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 C481 就移養成３７・人欠１ 190

44 C482 就移養成３７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 C483 就移養成３７・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 C484 就移養成３７・地公体・人欠１ 183

44 C485 就移養成３７・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 128

44 C486 就移養成３７・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 C493 就移養成３７・人欠１・期間超 181

44 C494 就移養成３７・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 126

44 C495 就移養成３７・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 90

44 C496 就移養成３７・地公体・人欠１・期間超 × 174

44 C497 就移養成３７・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 122

44 C498 就移養成３７・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 87

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 70% 50%

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(3) 定
員４１
人以
上６０
人以
下

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

減算が
適用され
る月から
2月目ま
で

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合295 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合272 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C505 就移養成４１・人欠１ 461 1日につき

44 C506 就移養成４１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 323

44 C507 就移養成４１・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 231

44 C508 就移養成４１・地公体・人欠１ 445

44 C509 就移養成４１・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 312

44 C510 就移養成４１・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 223

44 C517 就移養成４１・人欠１・期間超 438

44 C518 就移養成４１・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 307

44 C519 就移養成４１・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 219

44 C520 就移養成４１・地公体・人欠１・期間超 × 423

44 C521 就移養成４１・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 296

44 C522 就移養成４１・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 212

44 C529 就移養成４２・人欠１ 388

44 C530 就移養成４２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 272

44 C531 就移養成４２・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 194

44 C532 就移養成４２・地公体・人欠１ 375

44 C533 就移養成４２・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 263

44 C534 就移養成４２・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 188

44 C541 就移養成４２・人欠１・期間超 369

44 C542 就移養成４２・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 C543 就移養成４２・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 C544 就移養成４２・地公体・人欠１・期間超 × 356

44 C545 就移養成４２・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 250

44 C546 就移養成４２・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 179

44 C553 就移養成４３・人欠１ 317

44 C554 就移養成４３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 222

44 C555 就移養成４３・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 159

44 C556 就移養成４３・地公体・人欠１ 306

44 C557 就移養成４３・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 214

44 C558 就移養成４３・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 153

44 C565 就移養成４３・人欠１・期間超 301

44 C566 就移養成４３・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 211

44 C567 就移養成４３・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 151

44 C568 就移養成４３・地公体・人欠１・期間超 × 291

44 C569 就移養成４３・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 203

44 C570 就移養成４３・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 145

44 C577 就移養成４４・人欠１ 269

44 C578 就移養成４４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 188

44 C579 就移養成４４・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 135

44 C580 就移養成４４・地公体・人欠１ 260

44 C581 就移養成４４・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 182

44 C582 就移養成４４・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 130

44 C589 就移養成４４・人欠１・期間超 256

44 C590 就移養成４４・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 179

44 C591 就移養成４４・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 128

44 C592 就移養成４４・地公体・人欠１・期間超 × 247

44 C593 就移養成４４・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 173

44 C594 就移養成４４・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 124

44 C601 就移養成４５・人欠１ 237

44 C602 就移養成４５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 166

44 C603 就移養成４５・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 119

44 C604 就移養成４５・地公体・人欠１ 228

44 C605 就移養成４５・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 C606 就移養成４５・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 C613 就移養成４５・人欠１・期間超 225

44 C614 就移養成４５・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 C615 就移養成４５・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 C616 就移養成４５・地公体・人欠１・期間超 × 217

44 C617 就移養成４５・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 C618 就移養成４５・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 C625 就移養成４６・人欠１ 200

44 C626 就移養成４６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 140

44 C627 就移養成４６・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 100

44 C628 就移養成４６・地公体・人欠１ 193

44 C629 就移養成４６・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 135

44 C630 就移養成４６・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 C637 就移養成４６・人欠１・期間超 190

44 C638 就移養成４６・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 133

44 C639 就移養成４６・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 95

44 C640 就移養成４６・地公体・人欠１・期間超 × 183

44 C641 就移養成４６・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 128

44 C642 就移養成４６・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(4) 定
員６１
人以
上８０
人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

減算が
適用され
る月から
2月目ま
で

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合658 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 70% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合554 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合453 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(4) 定
員６１
人以
上８０
人以
下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合384 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合286 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C649 就移養成４７・人欠１ 186 1日につき

44 C650 就移養成４７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 130

44 C651 就移養成４７・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 93

44 C652 就移養成４７・地公体・人欠１ 180

44 C653 就移養成４７・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 126

44 C654 就移養成４７・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 90

44 C661 就移養成４７・人欠１・期間超 177

44 C662 就移養成４７・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 124

44 C663 就移養成４７・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 88

44 C664 就移養成４７・地公体・人欠１・期間超 × 171

44 C665 就移養成４７・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 120

44 C666 就移養成４７・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 86

44 C673 就移養成５１・人欠１ 457

44 C674 就移養成５１・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 320

44 C675 就移養成５１・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 229

44 C676 就移養成５１・地公体・人欠１ 441

44 C677 就移養成５１・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 309

44 C678 就移養成５１・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 221

44 C685 就移養成５１・人欠１・期間超 434

44 C686 就移養成５１・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 304

44 C687 就移養成５１・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 218

44 C688 就移養成５１・地公体・人欠１・期間超 × 419

44 C689 就移養成５１・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 294

44 C690 就移養成５１・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 210

44 C697 就移養成５２・人欠１ 382

44 C698 就移養成５２・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 267

44 C699 就移養成５２・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 191

44 C700 就移養成５２・地公体・人欠１ 368

44 C701 就移養成５２・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 258

44 C702 就移養成５２・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 184

44 C709 就移養成５２・人欠１・期間超 363

44 C710 就移養成５２・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 254

44 C711 就移養成５２・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 181

44 C712 就移養成５２・地公体・人欠１・期間超 × 350

44 C713 就移養成５２・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 245

44 C714 就移養成５２・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 175

44 C721 就移養成５３・人欠１ 307

44 C722 就移養成５３・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 215

44 C723 就移養成５３・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 154

44 C724 就移養成５３・地公体・人欠１ 297

44 C725 就移養成５３・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 208

44 C726 就移養成５３・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 149

44 C733 就移養成５３・人欠１・期間超 292

44 C734 就移養成５３・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 204

44 C735 就移養成５３・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 146

44 C736 就移養成５３・地公体・人欠１・期間超 × 282

44 C737 就移養成５３・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 198

44 C738 就移養成５３・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 142

44 C745 就移養成５４・人欠１ 254

44 C746 就移養成５４・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 C747 就移養成５４・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 C748 就移養成５４・地公体・人欠１ 245

44 C749 就移養成５４・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 172

44 C750 就移養成５４・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 123

44 C757 就移養成５４・人欠１・期間超 241

44 C758 就移養成５４・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 169

44 C759 就移養成５４・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 121

44 C760 就移養成５４・地公体・人欠１・期間超 × 233

44 C761 就移養成５４・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 163

44 C762 就移養成５４・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 117

44 C769 就移養成５５・人欠１ 236

44 C770 就移養成５５・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 C771 就移養成５５・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 118

44 C772 就移養成５５・地公体・人欠１ 228

44 C773 就移養成５５・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 160

44 C774 就移養成５５・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 C781 就移養成５５・人欠１・期間超 224

44 C782 就移養成５５・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 157

44 C783 就移養成５５・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 112

44 C784 就移養成５５・地公体・人欠１・期間超 × 217

44 C785 就移養成５５・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 C786 就移養成５５・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 108

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(4) 定
員６１
人以
上８０
人以
下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

減算が
適用され
る月から
2月目ま
で

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合266 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 70% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(5) 定
員８１
人以
上

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合653 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合545 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合439 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(5) 定
員８１
人以
上

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合363 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合337 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 C793 就移養成５６・人欠１ 194 1日につき

44 C794 就移養成５６・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 136

44 C795 就移養成５６・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 C796 就移養成５６・地公体・人欠１ 187

44 C797 就移養成５６・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 131

44 C798 就移養成５６・地公体・人欠１・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 94

44 C805 就移養成５６・人欠１・期間超 184

44 C806 就移養成５６・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 129

44 C807 就移養成５６・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 C808 就移養成５６・地公体・人欠１・期間超 × 178

44 C809 就移養成５６・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 124

44 C810 就移養成５６・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 89

44 C817 就移養成５７・人欠１ 181

44 C818 就移養成５７・人欠１・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 127

44 C819 就移養成５７・人欠１・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 91

44 C820 就移養成５７・地公体・人欠１ 174

44 C821 就移養成５７・地公体・人欠１・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 122

44 C822 就移養成５７・地公体・人欠１・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 87

44 C829 就移養成５７・人欠１・期間超 172

44 C830 就移養成５７・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 121

44 C831 就移養成５７・人欠１・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 86

44 C832 就移養成５７・地公体・人欠１・期間超 × 165

44 C833 就移養成５７・地公体・人欠１・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 116

44 C834 就移養成５７・地公体・人欠１・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 83

44 D001 就移養成１１・人欠２ 378

44 D002 就移養成１１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 265

44 D003 就移養成１１・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 189

44 D004 就移養成１１・地公体・人欠２ 365

44 D005 就移養成１１・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 256

44 D006 就移養成１１・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 183

44 D013 就移養成１１・人欠２・期間超 359

44 D014 就移養成１１・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 252

44 D015 就移養成１１・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 180

44 D016 就移養成１１・地公体・人欠２・期間超 × 347

44 D017 就移養成１１・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 243

44 D018 就移養成１１・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 174

44 D025 就移養成１２・人欠２ 322

44 D026 就移養成１２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 D027 就移養成１２・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 D028 就移養成１２・地公体・人欠２ 311

44 D029 就移養成１２・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 218

44 D030 就移養成１２・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 156

44 D037 就移養成１２・人欠２・期間超 306

44 D038 就移養成１２・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 214

44 D039 就移養成１２・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 153

44 D040 就移養成１２・地公体・人欠２・期間超 × 295

44 D041 就移養成１２・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 207

44 D042 就移養成１２・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 148

44 D049 就移養成１３・人欠２ 277

44 D050 就移養成１３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 194

44 D051 就移養成１３・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 139

44 D052 就移養成１３・地公体・人欠２ 267

44 D053 就移養成１３・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 187

44 D054 就移養成１３・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 D061 就移養成１３・人欠２・期間超 263

44 D062 就移養成１３・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 184

44 D063 就移養成１３・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 132

44 D064 就移養成１３・地公体・人欠２・期間超 × 254

44 D065 就移養成１３・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 178

44 D066 就移養成１３・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 D073 就移養成１４・人欠２ 234

44 D074 就移養成１４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 164

44 D075 就移養成１４・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 117

44 D076 就移養成１４・地公体・人欠２ 226

44 D077 就移養成１４・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 158

44 D078 就移養成１４・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 113

44 D085 就移養成１４・人欠２・期間超 222

44 D086 就移養成１４・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 156

44 D087 就移養成１４・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 111

44 D088 就移養成１４・地公体・人欠２・期間超 × 215

44 D089 就移養成１４・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 150

44 D090 就移養成１４・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 107

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(5) 定
員８１
人以
上

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

減算が
適用され
る月から
2月目ま
で

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合277 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 70% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合258 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合756 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(1) 定
員２０
人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合644 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合553 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合468 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D097 就移養成１５・人欠２ 191 1日につき

44 D098 就移養成１５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 134

44 D099 就移養成１５・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 96

44 D100 就移養成１５・地公体・人欠２ 184

44 D101 就移養成１５・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 129

44 D102 就移養成１５・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 D109 就移養成１５・人欠２・期間超 181

44 D110 就移養成１５・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 127

44 D111 就移養成１５・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 91

44 D112 就移養成１５・地公体・人欠２・期間超 × 175

44 D113 就移養成１５・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 123

44 D114 就移養成１５・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 87

44 D121 就移養成１６・人欠２ 174

44 D122 就移養成１６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 122

44 D123 就移養成１６・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 87

44 D124 就移養成１６・地公体・人欠２ 168

44 D125 就移養成１６・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 118

44 D126 就移養成１６・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 84

44 D133 就移養成１６・人欠２・期間超 165

44 D134 就移養成１６・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 116

44 D135 就移養成１６・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 83

44 D136 就移養成１６・地公体・人欠２・期間超 × 160

44 D137 就移養成１６・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 112

44 D138 就移養成１６・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 80

44 D145 就移養成１７・人欠２ 162

44 D146 就移養成１７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 113

44 D147 就移養成１７・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 81

44 D148 就移養成１７・地公体・人欠２ 156

44 D149 就移養成１７・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 109

44 D150 就移養成１７・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 78

44 D157 就移養成１７・人欠２・期間超 154

44 D158 就移養成１７・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 107

44 D159 就移養成１７・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 77

44 D160 就移養成１７・地公体・人欠２・期間超 × 148

44 D161 就移養成１７・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 104

44 D162 就移養成１７・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 74

44 D169 就移養成２１・人欠２ 350

44 D170 就移養成２１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 245

44 D171 就移養成２１・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 175

44 D172 就移養成２１・地公体・人欠２ 338

44 D173 就移養成２１・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 237

44 D174 就移養成２１・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 169

44 D181 就移養成２１・人欠２・期間超 333

44 D182 就移養成２１・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 233

44 D183 就移養成２１・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 166

44 D184 就移養成２１・地公体・人欠２・期間超 × 321

44 D185 就移養成２１・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 D186 就移養成２１・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 D193 就移養成２２・人欠２ 294

44 D194 就移養成２２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 206

44 D195 就移養成２２・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 147

44 D196 就移養成２２・地公体・人欠２ 283

44 D197 就移養成２２・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 198

44 D198 就移養成２２・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 142

44 D205 就移養成２２・人欠２・期間超 279

44 D206 就移養成２２・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 196

44 D207 就移養成２２・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 140

44 D208 就移養成２２・地公体・人欠２・期間超 × 269

44 D209 就移養成２２・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 188

44 D210 就移養成２２・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 135

44 D217 就移養成２３・人欠２ 248

44 D218 就移養成２３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 174

44 D219 就移養成２３・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 124

44 D220 就移養成２３・地公体・人欠２ 239

44 D221 就移養成２３・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 167

44 D222 就移養成２３・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 120

44 D229 就移養成２３・人欠２・期間超 236

44 D230 就移養成２３・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 165

44 D231 就移養成２３・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 118

44 D232 就移養成２３・地公体・人欠２・期間超 × 227

44 D233 就移養成２３・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 159

44 D234 就移養成２３・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 114

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(1) 定
員２０
人以
下

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合381 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合348 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(1) 定
員２０
人以
下

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合323 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(2) 定
員２１
人以
上４０
人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合699 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合587 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合495 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D241 就移養成２４・人欠２ 217 1日につき

44 D242 就移養成２４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 152

44 D243 就移養成２４・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 109

44 D244 就移養成２４・地公体・人欠２ 209

44 D245 就移養成２４・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 146

44 D246 就移養成２４・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 105

44 D253 就移養成２４・人欠２・期間超 206

44 D254 就移養成２４・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 144

44 D255 就移養成２４・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 104

44 D256 就移養成２４・地公体・人欠２・期間超 × 199

44 D257 就移養成２４・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 139

44 D258 就移養成２４・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 100

44 D265 就移養成２５・人欠２ 176

44 D266 就移養成２５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 123

44 D267 就移養成２５・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 88

44 D268 就移養成２５・地公体・人欠２ 170

44 D269 就移養成２５・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 119

44 D270 就移養成２５・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 85

44 D277 就移養成２５・人欠２・期間超 167

44 D278 就移養成２５・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 117

44 D279 就移養成２５・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 84

44 D280 就移養成２５・地公体・人欠２・期間超 × 162

44 D281 就移養成２５・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 113

44 D282 就移養成２５・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 81

44 D289 就移養成２６・人欠２ 157

44 D290 就移養成２６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 110

44 D291 就移養成２６・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 79

44 D292 就移養成２６・地公体・人欠２ 151

44 D293 就移養成２６・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 106

44 D294 就移養成２６・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 76

44 D301 就移養成２６・人欠２・期間超 149

44 D302 就移養成２６・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 105

44 D303 就移養成２６・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 75

44 D304 就移養成２６・地公体・人欠２・期間超 × 143

44 D305 就移養成２６・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 101

44 D306 就移養成２６・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 72

44 D313 就移養成２７・人欠２ 146

44 D314 就移養成２７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 102

44 D315 就移養成２７・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 73

44 D316 就移養成２７・地公体・人欠２ 141

44 D317 就移養成２７・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 99

44 D318 就移養成２７・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 71

44 D325 就移養成２７・人欠２・期間超 139

44 D326 就移養成２７・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 97

44 D327 就移養成２７・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 69

44 D328 就移養成２７・地公体・人欠２・期間超 × 134

44 D329 就移養成２７・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 94

44 D330 就移養成２７・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 67

44 D337 就移養成３１・人欠２ 333

44 D338 就移養成３１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 233

44 D339 就移養成３１・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 167

44 D340 就移養成３１・地公体・人欠２ 321

44 D341 就移養成３１・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 225

44 D342 就移養成３１・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 161

44 D349 就移養成３１・人欠２・期間超 316

44 D350 就移養成３１・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 221

44 D351 就移養成３１・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 159

44 D352 就移養成３１・地公体・人欠２・期間超 × 305

44 D353 就移養成３１・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 214

44 D354 就移養成３１・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 153

44 D361 就移養成３２・人欠２ 280

44 D362 就移養成３２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 196

44 D363 就移養成３２・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 140

44 D364 就移養成３２・地公体・人欠２ 270

44 D365 就移養成３２・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 189

44 D366 就移養成３２・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 135

44 D373 就移養成３２・人欠２・期間超 266

44 D374 就移養成３２・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 186

44 D375 就移養成３２・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 133

44 D376 就移養成３２・地公体・人欠２・期間超 × 257

44 D377 就移養成３２・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 180

44 D378 就移養成３２・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 128
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(2) 定
員２１
人以
上４０
人以
下

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合433 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合351 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合313 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合291 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(3) 定
員４１
人以
上６０
人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合665 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合560 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

864



就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D385 就移養成３３・人欠２ 232 1日につき

44 D386 就移養成３３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 162

44 D387 就移養成３３・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 116

44 D388 就移養成３３・地公体・人欠２ 224

44 D389 就移養成３３・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 157

44 D390 就移養成３３・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 112

44 D397 就移養成３３・人欠２・期間超 220

44 D398 就移養成３３・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 154

44 D399 就移養成３３・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 110

44 D400 就移養成３３・地公体・人欠２・期間超 × 213

44 D401 就移養成３３・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 149

44 D402 就移養成３３・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 106

44 D409 就移養成３４・人欠２ 201

44 D410 就移養成３４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 141

44 D411 就移養成３４・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 101

44 D412 就移養成３４・地公体・人欠２ 194

44 D413 就移養成３４・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 136

44 D414 就移養成３４・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 97

44 D421 就移養成３４・人欠２・期間超 191

44 D422 就移養成３４・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 134

44 D423 就移養成３４・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 96

44 D424 就移養成３４・地公体・人欠２・期間超 × 184

44 D425 就移養成３４・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 129

44 D426 就移養成３４・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 92

44 D433 就移養成３５・人欠２ 169

44 D434 就移養成３５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 118

44 D435 就移養成３５・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 85

44 D436 就移養成３５・地公体・人欠２ 163

44 D437 就移養成３５・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 114

44 D438 就移養成３５・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 82

44 D445 就移養成３５・人欠２・期間超 161

44 D446 就移養成３５・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 112

44 D447 就移養成３５・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 81

44 D448 就移養成３５・地公体・人欠２・期間超 × 155

44 D449 就移養成３５・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 108

44 D450 就移養成３５・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 78

44 D457 就移養成３６・人欠２ 148

44 D458 就移養成３６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 104

44 D459 就移養成３６・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 74

44 D460 就移養成３６・地公体・人欠２ 143

44 D461 就移養成３６・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 100

44 D462 就移養成３６・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 72

44 D469 就移養成３６・人欠２・期間超 141

44 D470 就移養成３６・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 99

44 D471 就移養成３６・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 70

44 D472 就移養成３６・地公体・人欠２・期間超 × 136

44 D473 就移養成３６・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 95

44 D474 就移養成３６・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 68

44 D481 就移養成３７・人欠２ 136

44 D482 就移養成３７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 95

44 D483 就移養成３７・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 68

44 D484 就移養成３７・地公体・人欠２ 131

44 D485 就移養成３７・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 92

44 D486 就移養成３７・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 66

44 D493 就移養成３７・人欠２・期間超 129

44 D494 就移養成３７・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 90

44 D495 就移養成３７・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 65

44 D496 就移養成３７・地公体・人欠２・期間超 × 124

44 D497 就移養成３７・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 87

44 D498 就移養成３７・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 63

44 D505 就移養成４１・人欠２ 329

44 D506 就移養成４１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 230

44 D507 就移養成４１・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 165

44 D508 就移養成４１・地公体・人欠２ 318

44 D509 就移養成４１・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 223

44 D510 就移養成４１・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 159

44 D517 就移養成４１・人欠２・期間超 313

44 D518 就移養成４１・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 219

44 D519 就移養成４１・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 157

44 D520 就移養成４１・地公体・人欠２・期間超 × 302

44 D521 就移養成４１・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 212

44 D522 就移養成４１・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 151
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(3) 定
員４１
人以
上６０
人以
下

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合464 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合402 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合338 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合295 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合272 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(4) 定
員６１
人以
上８０
人以
下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合658 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D529 就移養成４２・人欠２ 277 1日につき

44 D530 就移養成４２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 194

44 D531 就移養成４２・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 139

44 D532 就移養成４２・地公体・人欠２ 268

44 D533 就移養成４２・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 188

44 D534 就移養成４２・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 134

44 D541 就移養成４２・人欠２・期間超 263

44 D542 就移養成４２・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 184

44 D543 就移養成４２・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 132

44 D544 就移養成４２・地公体・人欠２・期間超 × 255

44 D545 就移養成４２・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 179

44 D546 就移養成４２・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 127

44 D553 就移養成４３・人欠２ 227

44 D554 就移養成４３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 159

44 D555 就移養成４３・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 114

44 D556 就移養成４３・地公体・人欠２ 219

44 D557 就移養成４３・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 153

44 D558 就移養成４３・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 110

44 D565 就移養成４３・人欠２・期間超 216

44 D566 就移養成４３・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 151

44 D567 就移養成４３・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 108

44 D568 就移養成４３・地公体・人欠２・期間超 × 208

44 D569 就移養成４３・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 145

44 D570 就移養成４３・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 105

44 D577 就移養成４４・人欠２ 192

44 D578 就移養成４４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 134

44 D579 就移養成４４・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 96

44 D580 就移養成４４・地公体・人欠２ 186

44 D581 就移養成４４・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 130

44 D582 就移養成４４・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 93

44 D589 就移養成４４・人欠２・期間超 182

44 D590 就移養成４４・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 127

44 D591 就移養成４４・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 91

44 D592 就移養成４４・地公体・人欠２・期間超 × 177

44 D593 就移養成４４・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 124

44 D594 就移養成４４・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 88

44 D601 就移養成４５・人欠２ 169

44 D602 就移養成４５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 118

44 D603 就移養成４５・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 85

44 D604 就移養成４５・地公体・人欠２ 163

44 D605 就移養成４５・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 114

44 D606 就移養成４５・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 82

44 D613 就移養成４５・人欠２・期間超 161

44 D614 就移養成４５・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 112

44 D615 就移養成４５・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 81

44 D616 就移養成４５・地公体・人欠２・期間超 × 155

44 D617 就移養成４５・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 108

44 D618 就移養成４５・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 78

44 D625 就移養成４６・人欠２ 143

44 D626 就移養成４６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 100

44 D627 就移養成４６・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 72

44 D628 就移養成４６・地公体・人欠２ 138

44 D629 就移養成４６・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 97

44 D630 就移養成４６・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 69

44 D637 就移養成４６・人欠２・期間超 136

44 D638 就移養成４６・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 95

44 D639 就移養成４６・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 68

44 D640 就移養成４６・地公体・人欠２・期間超 × 131

44 D641 就移養成４６・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 92

44 D642 就移養成４６・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 66

44 D649 就移養成４７・人欠２ 133

44 D650 就移養成４７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 93

44 D651 就移養成４７・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 67

44 D652 就移養成４７・地公体・人欠２ 129

44 D653 就移養成４７・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 90

44 D654 就移養成４７・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 65

44 D661 就移養成４７・人欠２・期間超 126

44 D662 就移養成４７・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 88

44 D663 就移養成４７・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 64

44 D664 就移養成４７・地公体・人欠２・期間超 × 123

44 D665 就移養成４７・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 86

44 D666 就移養成４７・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 62
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就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D673 就移養成５１・人欠２ 327 1日につき

44 D674 就移養成５１・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 229

44 D675 就移養成５１・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 164

44 D676 就移養成５１・地公体・人欠２ 315

44 D677 就移養成５１・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 221

44 D678 就移養成５１・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 158

44 D685 就移養成５１・人欠２・期間超 311

44 D686 就移養成５１・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 218

44 D687 就移養成５１・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 156

44 D688 就移養成５１・地公体・人欠２・期間超 × 299

44 D689 就移養成５１・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 210

44 D690 就移養成５１・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 150

44 D697 就移養成５２・人欠２ 273

44 D698 就移養成５２・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 191

44 D699 就移養成５２・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 137

44 D700 就移養成５２・地公体・人欠２ 263

44 D701 就移養成５２・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 184

44 D702 就移養成５２・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 132

44 D709 就移養成５２・人欠２・期間超 259

44 D710 就移養成５２・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 181

44 D711 就移養成５２・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 130

44 D712 就移養成５２・地公体・人欠２・期間超 × 250

44 D713 就移養成５２・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 175

44 D714 就移養成５２・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 125

44 D721 就移養成５３・人欠２ 220

44 D722 就移養成５３・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 154

44 D723 就移養成５３・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 110

44 D724 就移養成５３・地公体・人欠２ 212

44 D725 就移養成５３・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 148

44 D726 就移養成５３・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 106

44 D733 就移養成５３・人欠２・期間超 209

44 D734 就移養成５３・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 146

44 D735 就移養成５３・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 105

44 D736 就移養成５３・地公体・人欠２・期間超 × 201

44 D737 就移養成５３・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 141

44 D738 就移養成５３・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 101

44 D745 就移養成５４・人欠２ 182

44 D746 就移養成５４・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 127

44 D747 就移養成５４・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 91

44 D748 就移養成５４・地公体・人欠２ 175

44 D749 就移養成５４・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 123

44 D750 就移養成５４・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 88

44 D757 就移養成５４・人欠２・期間超 173

44 D758 就移養成５４・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 121

44 D759 就移養成５４・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 86

44 D760 就移養成５４・地公体・人欠２・期間超 × 166

44 D761 就移養成５４・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 117

44 D762 就移養成５４・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 84

44 D769 就移養成５５・人欠２ 169

44 D770 就移養成５５・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 118

44 D771 就移養成５５・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 85

44 D772 就移養成５５・地公体・人欠２ 163

44 D773 就移養成５５・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 114

44 D774 就移養成５５・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 82

44 D781 就移養成５５・人欠２・期間超 161

44 D782 就移養成５５・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 112

44 D783 就移養成５５・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 81

44 D784 就移養成５５・地公体・人欠２・期間超 × 155

44 D785 就移養成５５・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 108

44 D786 就移養成５５・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 78

44 D793 就移養成５６・人欠２ 139

44 D794 就移養成５６・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 97

44 D795 就移養成５６・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 70

44 D796 就移養成５６・地公体・人欠２ 134

44 D797 就移養成５６・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 94

44 D798 就移養成５６・地公体・人欠２・未計画２ × 3月以上連続 して減算の場合 × 67

44 D805 就移養成５６・人欠２・期間超 132

44 D806 就移養成５６・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 92

44 D807 就移養成５６・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 67

44 D808 就移養成５６・地公体・人欠２・期間超 × 127

44 D809 就移養成５６・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 89

44 D810 就移養成５６・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 64

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(5) 定
員８１
人以
上

（一）就職後
6月以上定
着率が5割
以上の場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合653 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割
以上5割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合545 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割
以上4割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合439 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%

(5) 定
員８１
人以
上

（四）就職後
6月以上定
着率が2割
以上3割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合363 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割
以上2割未
満の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合337 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割
超1割未満
の場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合277 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

867



就労移行支援
（養成）

（職業指導員若しくは生活支援員、就労支援員欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 D817 就移養成５７・人欠２ 129 1日につき

44 D818 就移養成５７・人欠２・未計画１ 減算が適用される月から2月目まで × 90

44 D819 就移養成５７・人欠２・未計画２ 3月以上連続 して減算の場合 × 65

44 D820 就移養成５７・地公体・人欠２ 125

44 D821 就移養成５７・地公体・人欠２・未計画１ 単位 減算が適用される月から2月目まで × 88

44 D822 就移養成５７・地公体・人欠２・未計画２ × × 3月以上連続 して減算の場合 × 63

44 D829 就移養成５７・人欠２・期間超 123

44 D830 就移養成５７・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 86

44 D831 就移養成５７・人欠２・未計画２・期間超 3月以上連続 して減算の場合 × 62

44 D832 就移養成５７・地公体・人欠２・期間超 × 119

44 D833 就移養成５７・地公体・人欠２・未計画１・期間超 減算が適用される月から2月目まで × 84

44 D834 就移養成５７・地公体・人欠２・未計画２・期間超 × 3月以上連続 して減算の場合 × 60

ロ 就
労移
行支
援
サー
ビス
費
（Ⅱ）

(5) 定
員８１
人以
上

（七）就職後
6月以上定
着率が0の
場合

職業指導員
若しくは生
活支援員又
は就労支援
員の員数が
基準に満た
ない場合

3月以上
連続 し
て減算の
場合

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

標準利用期
間超過減算

就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合

95%
就労移行支援計
画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50%

70%

50%
地方公共団体が設置
する指定就労移行支
援事業所等の場合258 就労移行支援計

画等が作成されて
いない場合

70%

96.5% 50% 50%

868



就労移行支援
（養成）

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

44 E001 就移養成１１・責欠１ 529 1日につき

44 E004 就移養成１１・地公体・責欠１ × 96.5% 511

44 E013 就移養成１１・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 503

44 E016 就移養成１１・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 485

44 E025 就移養成１２・責欠１ × 451

44 E028 就移養成１２・地公体・責欠１ × 96.5% 435

44 E037 就移養成１２・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 428

44 E040 就移養成１２・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 413

44 E049 就移養成１３・責欠１ 387

44 E052 就移養成１３・地公体・責欠１ × 96.5% 374

44 E061 就移養成１３・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 368

44 E064 就移養成１３・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 355

44 E073 就移養成１４・責欠１ 328

44 E076 就移養成１４・地公体・責欠１ × 96.5% 316

44 E085 就移養成１４・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 312

44 E088 就移養成１４・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 300

44 E097 就移養成１５・責欠１ 267

44 E100 就移養成１５・地公体・責欠１ × 96.5% 258

44 E109 就移養成１５・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 254

44 E112 就移養成１５・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 245

44 E121 就移養成１６・責欠１ 244

44 E124 就移養成１６・地公体・責欠１ × 96.5% 235

44 E133 就移養成１６・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 232

44 E136 就移養成１６・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 223

44 E145 就移養成１７・責欠１ 226

44 E148 就移養成１７・地公体・責欠１ × 96.5% 218

44 E157 就移養成１７・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 215

44 E160 就移養成１７・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 207

44 E169 就移養成２１・責欠１ 489

44 E172 就移養成２１・地公体・責欠１ × 96.5% 473

44 E181 就移養成２１・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 465

44 E184 就移養成２１・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 449

44 E193 就移養成２２・責欠１ 411

44 E196 就移養成２２・地公体・責欠１ × 96.5% 396

44 E205 就移養成２２・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 390

44 E208 就移養成２２・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 376

44 E217 就移養成２３・責欠１ 347

44 E220 就移養成２３・地公体・責欠１ × 96.5% 335

44 E229 就移養成２３・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 330

44 E232 就移養成２３・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 318

44 E241 就移養成２４・責欠１ 303

44 E244 就移養成２４・地公体・責欠１ × 96.5% 293

44 E253 就移養成２４・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 288

44 E256 就移養成２４・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 278

44 E265 就移養成２５・責欠１ 246

44 E268 就移養成２５・地公体・責欠１ × 96.5% 237

44 E277 就移養成２５・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 234

44 E280 就移養成２５・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 225

44 E289 就移養成２６・責欠１ 219

44 E292 就移養成２６・地公体・責欠１ × 96.5% 211

44 E301 就移養成２６・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 208

44 E304 就移養成２６・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 200

44 E313 就移養成２７・責欠１ 204

44 E316 就移養成２７・地公体・責欠１ × 96.5% 197

44 E325 就移養成２７・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 194

44 E328 就移養成２７・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 187

44 E337 就移養成３１・責欠１ 466

44 E340 就移養成３１・地公体・責欠１ × 96.5% 449

44 E349 就移養成３１・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 443

44 E352 就移養成３１・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 427

44 E361 就移養成３２・責欠１ 392

44 E364 就移養成３２・地公体・責欠１ × 96.5% 378

44 E373 就移養成３２・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 372

44 E376 就移養成３２・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 359

44 E385 就移養成３３・責欠１ 325

44 E388 就移養成３３・地公体・責欠１ × 96.5% 314

44 E397 就移養成３３・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 309

44 E400 就移養成３３・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 298

44 E409 就移養成３４・責欠１ 281

44 E412 就移養成３４・地公体・責欠１ × 96.5% 272

44 E421 就移養成３４・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 267

44 E424 就移養成３４・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 258

44 E433 就移養成３５・責欠１ 237

44 E436 就移養成３５・地公体・責欠１ × 96.5% 228

44 E445 就移養成３５・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 225

44 E448 就移養成３５・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 217

44 E457 就移養成３６・責欠１ 207

44 E460 就移養成３６・地公体・責欠１ × 96.5% 200

44 E469 就移養成３６・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 197

44 E472 就移養成３６・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 190

44 E481 就移養成３７・責欠１ 190

44 E484 就移養成３７・地公体・責欠１ × 96.5% 183

44 E493 就移養成３７・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 181

44 E496 就移養成３７・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 174

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

70%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

644

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

算定項目

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(1) 定員２０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に
満たない
場合

減算が
適用され
る月から
4月目ま
で

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

756

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

468

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

381

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

553

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

323

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

348

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

587

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

(2) 定員２１
人以上４０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

699

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

433

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

351

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

495

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

(3) 定員４１
人以上６０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

313

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

665

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

291

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

402

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

560

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

464

95%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

272

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

338

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

295

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

869



就労移行支援
（養成）

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 E505 就移養成４１・責欠１ 461 1日につき

44 E508 就移養成４１・地公体・責欠１ × 96.5% 445

44 E517 就移養成４１・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 438

44 E520 就移養成４１・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 423

44 E529 就移養成４２・責欠１ × 388

44 E532 就移養成４２・地公体・責欠１ × 96.5% 375

44 E541 就移養成４２・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 369

44 E544 就移養成４２・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 356

44 E553 就移養成４３・責欠１ 317

44 E556 就移養成４３・地公体・責欠１ × 96.5% 306

44 E565 就移養成４３・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 301

44 E568 就移養成４３・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 291

44 E577 就移養成４４・責欠１ 269

44 E580 就移養成４４・地公体・責欠１ × 96.5% 260

44 E589 就移養成４４・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 256

44 E592 就移養成４４・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 247

44 E601 就移養成４５・責欠１ 237

44 E604 就移養成４５・地公体・責欠１ × 96.5% 228

44 E613 就移養成４５・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 225

44 E616 就移養成４５・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 217

44 E625 就移養成４６・責欠１ 200

44 E628 就移養成４６・地公体・責欠１ × 96.5% 193

44 E637 就移養成４６・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 190

44 E640 就移養成４６・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 183

44 E649 就移養成４７・責欠１ 186

44 E652 就移養成４７・地公体・責欠１ × 96.5% 180

44 E661 就移養成４７・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 177

44 E664 就移養成４７・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 171

44 E673 就移養成５１・責欠１ 457

44 E676 就移養成５１・地公体・責欠１ × 96.5% 441

44 E685 就移養成５１・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 434

44 E688 就移養成５１・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 419

44 E697 就移養成５２・責欠１ 382

44 E700 就移養成５２・地公体・責欠１ × 96.5% 368

44 E709 就移養成５２・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 363

44 E712 就移養成５２・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 350

44 E721 就移養成５３・責欠１ 307

44 E724 就移養成５３・地公体・責欠１ × 96.5% 297

44 E733 就移養成５３・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 292

44 E736 就移養成５３・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 282

44 E745 就移養成５４・責欠１ 254

44 E748 就移養成５４・地公体・責欠１ × 96.5% 245

44 E757 就移養成５４・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 241

44 E760 就移養成５４・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 233

44 E769 就移養成５５・責欠１ 236

44 E772 就移養成５５・地公体・責欠１ × 96.5% 228

44 E781 就移養成５５・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 224

44 E784 就移養成５５・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 217

44 E793 就移養成５６・責欠１ 194

44 E796 就移養成５６・地公体・責欠１ × 96.5% 187

44 E805 就移養成５６・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 184

44 E808 就移養成５６・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 178

44 E817 就移養成５７・責欠１ 181

44 E820 就移養成５７・地公体・責欠１ × 96.5% 174

44 E829 就移養成５７・責欠１・期間超 単位 標準利用期間超過減算 172

44 E832 就移養成５７・地公体・責欠１・期間超 × 96.5% × 165

44 F001 就移養成１１・責欠２ 378

44 F004 就移養成１１・地公体・責欠２ × 96.5% 365

44 F013 就移養成１１・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 359

44 F016 就移養成１１・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 347

44 F025 就移養成１２・責欠２ × 322

44 F028 就移養成１２・地公体・責欠２ × 96.5% 311

44 F037 就移養成１２・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 306

44 F040 就移養成１２・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 295

44 F049 就移養成１３・責欠２ 277

44 F052 就移養成１３・地公体・責欠２ × 96.5% 267

44 F061 就移養成１３・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 263

44 F064 就移養成１３・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 254

44 F073 就移養成１４・責欠２ 234

44 F076 就移養成１４・地公体・責欠２ × 96.5% 226

44 F085 就移養成１４・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 222

44 F088 就移養成１４・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 215

44 F097 就移養成１５・責欠２ 191

44 F100 就移養成１５・地公体・責欠２ × 96.5% 184

44 F109 就移養成１５・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 181

44 F112 就移養成１５・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 175

44 F121 就移養成１６・責欠２ 174

44 F124 就移養成１６・地公体・責欠２ × 96.5% 168

44 F133 就移養成１６・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 165

44 F136 就移養成１６・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 160

44 F145 就移養成１７・責欠２ 162

44 F148 就移養成１７・地公体・責欠２ × 96.5% 156

44 F157 就移養成１７・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 154

44 F160 就移養成１７・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 148

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(4) 定員６１
人以上８０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に
満たない
場合

減算が
適用され
る月から
4月目ま
で

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

658

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

70%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

554

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

384

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

338

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

453

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

(5) 定員８１
人以上

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

286

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

653

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

266

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

363

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

545

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

439

277

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

258

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

337

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

50%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

644

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

(1) 定員２０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に
満たない
場合

5月以上
連続し減
算の場
合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

756

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

468

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

381

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

553

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

348

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

323

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

870



就労移行支援
（養成）

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 F169 就移養成２１・責欠２ 350 1日につき

44 F172 就移養成２１・地公体・責欠２ × 96.5% 338

44 F181 就移養成２１・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 333

44 F184 就移養成２１・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 321

44 F193 就移養成２２・責欠２ × 294

44 F196 就移養成２２・地公体・責欠２ × 96.5% 283

44 F205 就移養成２２・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 279

44 F208 就移養成２２・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 269

44 F217 就移養成２３・責欠２ 248

44 F220 就移養成２３・地公体・責欠２ × 96.5% 239

44 F229 就移養成２３・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 236

44 F232 就移養成２３・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 227

44 F241 就移養成２４・責欠２ 217

44 F244 就移養成２４・地公体・責欠２ × 96.5% 209

44 F253 就移養成２４・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 206

44 F256 就移養成２４・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 199

44 F265 就移養成２５・責欠２ 176

44 F268 就移養成２５・地公体・責欠２ × 96.5% 170

44 F277 就移養成２５・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 167

44 F280 就移養成２５・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 162

44 F289 就移養成２６・責欠２ 157

44 F292 就移養成２６・地公体・責欠２ × 96.5% 151

44 F301 就移養成２６・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 149

44 F304 就移養成２６・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 143

44 F313 就移養成２７・責欠２ 146

44 F316 就移養成２７・地公体・責欠２ × 96.5% 141

44 F325 就移養成２７・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 139

44 F328 就移養成２７・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 134

44 F337 就移養成３１・責欠２ 333

44 F340 就移養成３１・地公体・責欠２ × 96.5% 321

44 F349 就移養成３１・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 316

44 F352 就移養成３１・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 305

44 F361 就移養成３２・責欠２ 280

44 F364 就移養成３２・地公体・責欠２ × 96.5% 270

44 F373 就移養成３２・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 266

44 F376 就移養成３２・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 257

44 F385 就移養成３３・責欠２ 232

44 F388 就移養成３３・地公体・責欠２ × 96.5% 224

44 F397 就移養成３３・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 220

44 F400 就移養成３３・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 213

44 F409 就移養成３４・責欠２ 201

44 F412 就移養成３４・地公体・責欠２ × 96.5% 194

44 F421 就移養成３４・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 191

44 F424 就移養成３４・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 184

44 F433 就移養成３５・責欠２ 169

44 F436 就移養成３５・地公体・責欠２ × 96.5% 163

44 F445 就移養成３５・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 161

44 F448 就移養成３５・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 155

44 F457 就移養成３６・責欠２ 148

44 F460 就移養成３６・地公体・責欠２ × 96.5% 143

44 F469 就移養成３６・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 141

44 F472 就移養成３６・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 136

44 F481 就移養成３７・責欠２ 136

44 F484 就移養成３７・地公体・責欠２ × 96.5% 131

44 F493 就移養成３７・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 129

44 F496 就移養成３７・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 124

44 F505 就移養成４１・責欠２ 329

44 F508 就移養成４１・地公体・責欠２ × 96.5% 318

44 F517 就移養成４１・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 313

44 F520 就移養成４１・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 302

44 F529 就移養成４２・責欠２ 277

44 F532 就移養成４２・地公体・責欠２ × 96.5% 268

44 F541 就移養成４２・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 263

44 F544 就移養成４２・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 255

44 F553 就移養成４３・責欠２ 227

44 F556 就移養成４３・地公体・責欠２ × 96.5% 219

44 F565 就移養成４３・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 216

44 F568 就移養成４３・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 208

44 F577 就移養成４４・責欠２ 192

44 F580 就移養成４４・地公体・責欠２ × 96.5% 186

44 F589 就移養成４４・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 182

44 F592 就移養成４４・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 177

44 F601 就移養成４５・責欠２ 169

44 F604 就移養成４５・地公体・責欠２ × 96.5% 163

44 F613 就移養成４５・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 161

44 F616 就移養成４５・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 155

44 F625 就移養成４６・責欠２ 143

44 F628 就移養成４６・地公体・責欠２ × 96.5% 138

44 F637 就移養成４６・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 136

44 F640 就移養成４６・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 131

44 F649 就移養成４７・責欠２ 133

44 F652 就移養成４７・地公体・責欠２ × 96.5% 129

44 F661 就移養成４７・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 126

44 F664 就移養成４７・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 123

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(2) 定員２１
人以上４０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に
満たない
場合

5月以上
連続し減
算の場
合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

699

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

50%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

433

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

587

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

495

313

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

291

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

351

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

560

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

(3) 定員４１
人以上６０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

665

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

402

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

338

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

464

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

(4) 定員６１
人以上８０
人以下

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

295

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

658

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

272

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

384

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

554

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

453

95%

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

266

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

338

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

286

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

871



就労移行支援
（養成）

（サービス管理責任者欠員）
サービスコード サービス内容略称 合成 算定

種類 項目 単位数 単位

算定項目

44 F673 就移養成５１・責欠２ 327 1日につき

44 F676 就移養成５１・地公体・責欠２ × 96.5% 315

44 F685 就移養成５１・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 311

44 F688 就移養成５１・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 299

44 F697 就移養成５２・責欠２ × 273

44 F700 就移養成５２・地公体・責欠２ × 96.5% 263

44 F709 就移養成５２・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 259

44 F712 就移養成５２・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 250

44 F721 就移養成５３・責欠２ 220

44 F724 就移養成５３・地公体・責欠２ × 96.5% 212

44 F733 就移養成５３・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 209

44 F736 就移養成５３・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 201

44 F745 就移養成５４・責欠２ 182

44 F748 就移養成５４・地公体・責欠２ × 96.5% 175

44 F757 就移養成５４・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 173

44 F760 就移養成５４・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 166

44 F769 就移養成５５・責欠２ 169

44 F772 就移養成５５・地公体・責欠２ × 96.5% 163

44 F781 就移養成５５・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 161

44 F784 就移養成５５・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 155

44 F793 就移養成５６・責欠２ 139

44 F796 就移養成５６・地公体・責欠２ × 96.5% 134

44 F805 就移養成５６・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 132

44 F808 就移養成５６・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 127

44 F817 就移養成５７・責欠２ 129

44 F820 就移養成５７・地公体・責欠２ × 96.5% 125

44 F829 就移養成５７・責欠２・期間超 単位 標準利用期間超過減算 123

44 F832 就移養成５７・地公体・責欠２・期間超 × 96.5% × 119

ロ 就労
移行支
援サービ
ス費（Ⅱ）

(5) 定員８１
人以上

（一）就職後
6月以上定
着率が5割

サービス
管理責
任者の
員数が
基準に
満たない
場合

5月以上
連続し減
算の場
合

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

653

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（二）就職後
6月以上定
着率が4割

50%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

545

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

363

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（五）就職後
6月以上定
着率が1割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

337

（三）就職後
6月以上定
着率が3割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

439

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（四）就職後
6月以上定
着率が2割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

（七）就職後
6月以上定
着率が0の

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

258

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%

（六）就職後
6月以上定
着率が0割

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合

277

地方公共団体が設置する指定就労移行支援事業所等の場合 95%
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